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l. VSeobecna charakteristika skoly

1. Velkost’ Skoly

Zakladna $kola s materskou $kolou v Kolaroviciach je plnoorganizovana zakladna $kola.
Jej integrovanou suéastou je aj materska Skola s 3 triedami, $kolska jedaleri, Skolsky klub deti
a centrum volného Casu Ziakov ako jeden pravny subjekt. V su¢asnosti ju navStevuje 182 Ziakov.

Hlavna budova skoly sa nachadza v centre obce Kolarovice, nedaleko hlavnej cesty - smer

Bytéa - Makov. Je umiestnena v peknom prirodnom prostredi - v predhori Javornikov. V jej tesnej
blizkosti sa nachéddza materské $kola. Skola bola postavena v roku 1953. Pracami vykonanymi na jej
udrzbe v poslednych rokoch sa vyrazne obnovila a zmodernizovala. Bolo vybudovana pristavba, nové
Ustredné kdrenie s plynovou kotolfiou, okna, obnovena telocvicria, tiez rekonstrukciou presSla Skolska
jedaleri, elektricka instalacia a socialne zariadenia. Sucastou Skoly je aj telocviria, dve multifunkéné
ihriskd — jedno s asfaltovym povrchom adruhé s umelym travnikom. Skolsky areél je oploteny,
nanovo vyasfaltovany, s udrZiavanym travnikom a drevinami. Skola mé uZ spominanu vlastn(
telocvi¢riu, pocitacovu a jazykova ucebriu, $Skolskt dielriu, Satne a velké priestranné chodby.
V susedstve $koly je aj travnaté futbaloveé ihrisko, ktoré méZzeme podla potreby vyuZivat.

Strecha Skoly je sedlova a vhodne architektonicky zapadla do okolitého prostredia. K Skole je
dobry pristup tak z obce, ako aj od hlavnej cesty, kde je autobusova zastavka.

Skola poskytuje velmi dobré podmienky pre vzdelavanie 1. a 2. stupfia zékladnej $koly.

Sucastou skoly je aj materska skola, ktora sa nachadza hned vedla arealu zakladnej Skoly.
Je to nova budova, v prevadzke je od roku 1990 . Pracuje v nej v stcasnosti 6 pedagogickych a dve
prevadzkové zamestnankyne. M& 3 triedy s po¢tom deti 66. Podmienky pre vychovnu ¢innost’ Ziakov
v materskej Skole su velmi dobré a priebezne sa vylepsuju.

Skolské jedéleri je v hlavnej budove $koly, je vyrazne obnovena a zmodernizovana.
V priemere ma 120 stravnikov vratane deti materskej Skoly.

V $kole pracuji dve oddelenia $kolského klubu. Skolsky klub navstevuje 51 deti z 1.-4.roé. Ma
vytvorené dobré priestorové aj materialne podmienky.

Centrum volného &asu Ziakov pri ZS v Kolaroviciach bolo zriadené k 1. 9. 2008. Pracuje
v iom priemerne 17 zaujmovych krtizkov pod vedenim pedagdgov Skoly aj externych pracovnikov.
Finanéna podpora strediska umoZriuje nakup potrebného materiélu pre skvalitnenie prace zaujmovych
atvarov.

Skola pracuje pod manazérskym vedenim, ktoré tvoria: Mgr. Stanislav Klimo — riaditel $koly,
Mgr. Elena Tvrda — zastupkyna riaditefa pre ZS, Emilia Uherkova — zastupkyra riaditela pre MS, Bc.
Lydia Dzurikova — veduca SJ.

Vedenie Skoly spolu so zamestnancami vytvaraju velmi dobré podmienky
pre vychovu a vzdelavanie tak v materskej ako aj v zakladnej Skole.

2. Charakteristika ziakov

Skolu navstevuju Ziaci z obci Kolarovice a Petrovice. Roéniky 1. stupria navstevuju len Ziaci
z Kolarovic, od 5. roénika na$u $kolu navstevuju podla rozhodnutia rodidov aj Ziaci z Petrovic. Ziaci do
Skoly prichadzaju pravidelne, nemame vyraznejSie problémy so zaskolactvom, Sikanovanim
a prejavmi rasizmu.




Zékladom osobného rastu Ziakov je $kola ajej aktivity. Skola poskytuje v stcasnosti
1 Ziakovi vzdelavanie vyZadujuce individualny vychovno-vzdelavaci program. Pre tychto Ziakov su
vytvorené primerané podmienky na vzdelavanie a spolupraca s rodicmi je velmi dobra.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor zékladnej skoly tvori 13 uéitelov, 2 vychovévatelky SKD a 6 uditeliek MS.
V8etci vyucujaci na zakladnej $kole maju vysokoSkolské vzdelanie pedagogického smeru, dve
vyucujuce su inZinierky, ktoré absolvovali dopinkové pedagogické Studium. Kolektiv je stabilizovany,
prevladaji mladi perspektivni pedagdgovia, ktorych vhodne doplfiaju skuseni starsi kolegovia.

Vyucujuci sa priebezne vzdelavaju — absolvovali |. a Il. kvalifikacné skusky, Skolenie IKT,
Skolenie o komunikécii, IT ,v stcasnosti — kontinualne vzdelavanie MPC a UIPS, funkcéné inovacné
vzdelavanie, tvoria projekty.

Na $kole pracuje vychovny poradca a koordinatori primarnej prevencie, environmentalnej
vychovy avychovy Kk zodpovednému manzelstvu a rodi¢ovstvu. K skvalitneniu vyucovania,
odovzdavaniu skulsenosti a profesionalnemu rastu prispieva aj aktivna praca PK spoloéensko-
vednych predmetov, PK prirodovednych predmetov a metodické zdruzenie 1.— 4. ro¢nika. Pracu PK
a MZ vhodne usmerriuje dvoj¢lenné vedenie Skoly.

V zbore nemame Specialneho pedagoga ani psychologa, ale vyuZivame sluzby Centier
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Bytci a v Ziline.

Viyucujaci tvoria dobry kolektiv, previadaju pekné medziludské vztahy, vzajomna pomoc,
slusnost a nechyba ani humor.

4. Prijimanie ziakov do Skoly

Do materskej Skoly prijimame deti na zaklade zZiadosti zakonného zastupcu. Prijimaniu
predchadza slavnostny zapis. VSetkych buducich prvakov mame zaskolenych.

Do zakladnej Skoly priimame Ziakov tieZ na zaklade Ziadosti zakonného zastupcu. Slavnostny
zapis uskutocriujeme v spolupraci s materskou $kolou a rodiémi. Vé&ESinu Ziakov tvoria Ziaci
z Kolarovic, od 5. ro¢nika naSu $kolu navstevuju aj Ziaci z Petrovic.

5. DIhodobé projekty

Skola mé vypracovany strategicky plén rozvoja, z ktorého vychadzaju projekty, ktoré tento
plan podporuju a pomahaju realizovat. Na tvorbe projektov sa védcsinou podiela vedenie Skoly
v spolupraci s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami $koly.

Dlhodobym projektom bola pristavba $koly spolu s Cistickou odpadovych véd, ktory sme
vypracovali v spolupraci so zriadovatefom Skoly a tspesne zrealizovali s podporou fondov EU.

V septembri 2011 sme ukoncili projekt ,,Premena tradicnej S$koly na modernu s nazvom ,,0d
poznaniaregionu k poznaniu sveta prostrednictvom moderného vyuc¢ovania“.

Dalsie tspe$né projekty :Projekt ,,Multimedidlna uéebria®, Projekt ,,Multimedidlna ucéebria“,
,Centrum volného ¢asu deti“~ pracuje 6. rok s poétom 17 zaujmovych kruzZkov, ktoré navstevuje
viac ako 90 % Ziakov.

Vybudovanie ,Viacucelového S$portového ihriska“ sumelym travnikom, oplotenim
a osvetlenim pre futbal, tenis, volejbal a basketbal.

Uspesnym projektom bola aj ,,Otvorend $kola“ — oblast $portu, kde sme ziskali $portové
potreby a nacinie pre telesnu vychovu a Sportové kruzky.



Ku skvalitneniu stravovania Ziakov a zamestnancov bol zrealizovany projekt: ,Revitalizacia

Skolskej jedalne*.

Dalej sme zrealizovali projekt ,,Revitalizacia Skolskej kniznice“ , ,Jazykovej a poéitadovej
ucebne*
,,Skolské ovocie*
,,Nové trendy vzdeldavania ucitel'ov anglického jazyka na zakladnych Skolach*
»Aktivizujuce metody vo vychove”
»Projekt Profesijného a kariérneho rastu pedagogickych zamestnancov - uéebna
kontinualneho vzdelavania“

ssZvySovanie kvality vzdeldavania na zakladnych a strednych skolach s vyuZitim elektronického
testovania*”

6. Spolupréca s rodi€mi a inymi subjektmi

Skola spolupracuje s rodiémi Ziakov prostrednictvom rodiSovského zdruZenia. Kazdorodne
uskutocCriujeme dve plenéarne rodicovské zdruZenia a Styri triedne schbédzky v kaZdej triede. Akcie
pre Skolu a Ziakov pomaha organizovat 13-¢lenny vybor rodicovského zdruZenia v spolupraci
s pedagogmi Skoly. Su to akcie ako karneval pre Ziakov, ples pracovnikov $koly a rodicov, Deri deti,
Deri matiek, akadémie s kultirnym programom a pod.

Dalsou organizaciou podporujticou ¢innost $koly je Rada $koly, ktord mé 11 &lenov, zasada
4-Kkrat rocne a aktivne sa podiela na rieSeni problémov Skoly.
Skola tzko a neustéle spolupracuje so zriadovatelom — Obcou Kolérovice, ktora véestranne poméha
rozvoju Skoly vo viacerych projektoch.

Skola dalej spolupracuje s CPPPaP v Bytcéi, policiou, detskym lekarom, SCK v Ziline, hasiémi,
miestnou TJ, Krajskym $kolskym dradom v Ziline a Regionalnym Ustavom verejného zdravotnictva
v Ziline. S tymito organizaciami robime spoloéné akcie, besedy, prevenciu drogovych zavislosti,
sutaze, pripadne sa odborne radime pri rieSeni aktualnych problémov.

7. Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Délezitou podmienkou pri realizacii inovovaného Statneho vzdelavacieho programu je primerané
materialno-technické a priestorové vybavenie skoly :

Povinne vyzadované priestorové vybavenie Skél :

a) pre manazment sSkoly

- kancelarie riaditela a zastupcov riaditela Skoly — mame

b) pre pedagogickych zamestnancov Skoly

- zborovria - mame

- kabinety pre ucitelov (priestor pre pripravnu pracu ucitelov a odkladanie pomécok) - Ciastocne
c) pre zamestnancov poskytujucich odborné sluzby a pomoc pedagogom

- kancelérie pre pracu personélu poskytujiceho odborné sluzby a pomoc pedagdégom alebo Ziakom-
nemame

d) pre nepedagogickych zamestnancov Skoly

- kancelarie pre nepedagogickych zamestnancov- mame

e) hygienické priestory

- socialne zariadenia pre Ziakov a zamestnancov - mame

- Satne alebo iné priestory na odkladanie odevov a preztvanie obuvi —mame

f) odkladacie a ulozné priestory

- pre u¢ebné pomécky a didakticku techniku - mame

- skladové priestory - ¢iasto¢ne

- archiv - mame

g) informaéno-komunikacné priestory



- kniZnica alebo priestor pre kniZnicu vybaveny knizniénym fondom, IKT zariadenim a pripojenim na
internet - mame

h) ucebné priestory (interné/externé)

- u¢ebne - mame

- odborné ucebne - ciastocne

- telocvicria- mame

- Skolské ihrisko- mame

i) spolo¢né priestory

- S$kolska budova - mame

- Skolska jedalen alebo vydajna Skolska jedaleri - mame
- Skolsky dvor - mame

- priestor pre rieSenie zdravotnych problémov - nemame

Priestorové vybavenie nasej Skoly:
Skola mé v suéasnosti k dispozicii pre vyuébu a prevadzku :

Osobitné ucebne pre primarne i nizSie stredne vzdelavanie, telocvicriu, 2 viacucelové Sportové
ihriska, Sportovy travnaty uzavrety areal ,1 ucebriu vypoctovej techniky, jazykové laborat6rium,
Skolsku kniznicu, Skolsku kuchynku, vlastnu Skolsku jedaleri, Skolsky klub deti vyuZziva priestory tried
primarneho vzdelavania, hygienické zariadenia osobitne pre primarne a niZsie stredne vzdelavanie,
pedagogickych, odbornych zamestnancov a pre navstevy Skoly. Vedenie Skoly ma k dispozicii
priestory pre riaditela a zastupcu riaditela.

Osobitné priestory maju prevadzkovi pracovnici a pracovni¢ky Skolskej kuchyne, vratane
hygienickych zariadeni. Ziaci jednotlivych tried maja k dispozicii osobitné $atriové priestory.

Stavebnymi zateplovacimi tpravami doslo k zvySeniu tepelnej pohody a k zniZeniu energetickej
naroc¢nosti.

Postupne dochadza k vymene kuchynského zariadenia s cielom skvalitnenia prostredia Skolskej
kuchyne a zniZenia energetickej naro¢nosti.

Povinné ucebné priestory $kél a ich vybavenie :
1. uéebna

2. telocvicria

3. multimedialna ucebria

Ich vybavenie ma byt nasledovné :

1. Uéebria ISCED 1/ nase ucebne vo velkej miere splfiaju poZzadované vybavenie /

Ucebna
Nazov vybavenia Pocet na
uditela triedu/ skupinu
stol 1
stolicka 1 podla poctu Ziakov
Skolské lavice - podla poctu Ziakov
skrina - 1
didaktické pomdcky (podla - podla potreby
predmetov)
nastenka - 1
Skolska tabula - 1
magneticka tabula - 1
zdroj napatia a pradu - 1
USB kl'u¢, externy disk 1 -
PC/notebook - podla potreby
Wi-Fi router - 1
interaktivna tabula - 1
dataprojektor - 1




audio prehrévat | - |1 |

1. Ucebria ISCED 2 / nase uéebne vo velkej miere spifiajii poZzadované vybavenie /

Nazov vybavenia Pocet na
ucitela triedu/ skupinu
ucitelsky stol a stolicka 1 -
Skolska lavica a stolicka - podla poctu Ziakov
skrina - 1
nastenka - 1
Skolska tabula - 1
magneticka tabula - 1
zdroj napatia a pradu - 1
USB klué/externy disk 1 -
PC/notebook najmenej 1 -
v Skole
pripojenie na internet - 1
interaktivna tabula najmenej 1 1
v Skole
dataprojektor najmenej 1 1

Audioprehravac¢/DVD prehr. najmenej 1

2.Telocviéria-pre ISCED1 a ISCED2 / nasa telocviéria vo velkej miere splfia poZadované vybavenie /

Nazov vybavenia Pocet na
ucitela triedu/ skupinu

rebrina - 8

ty€ na Splhanie - 2

lano na Splhanie - 2

kruhy - 1

hrazda - 1

lavicka - 6

karimatka/podlozka na 1 15

cvicenie

Svihadlo 1 15

Svédska debna - 2

Zinenka - 8

koza - 1

mostik - 1

nizka kladina - 1

lopty - podla potreby

kriketova lopticka, granat - podla potreby

futbalova/hadzanarska - 2

brana

volejbalova konstrukcia a - 1

siet

basketbalovy kos - 2

stopky - 1

meracie pasmo - 1

audio/DVD prehravac - 1

skrinka pre audiovizudlnu - 1

techniku




3. Multimediéina uéebria / nasa multimedialne ucebria spifia vo velkej miere poZzadované vybavenie /

Multimedialna ucebiia

Nazov vybavenia Pocet na
uéitela triedu/ skupinu

stol 1 -

stolicka 1 17

Skolské lavice - 17

skrina - 1

interaktivna tabula - 1

didaktické poméocky - podla potreby

zdroj napétia a prudu - 1

nastenka - 1

dataprojektor - 1

PC/Notebook 1 17

reproduktory, slichadla 1 17

ozvucenie, Hi-Fi technika - 1

multifunkéné zariadenie - 1

USB klué/externy disk 1 -

digitalny fotoaparat/kamera | - 1

pristup na internet - 18

Wi-Fi router - 1

Skola disponuje kablovym internetovym rozvodom wifi , interaktivnymi tabulami, interaktivnymi
projektormi, dataprojektormi a notebookmi pre vsetkych ucitelov.

Odborné ucebne a pomécky plne umoZzriuju realizovat u¢ebné osnovy. Vybavenie kabinetov je
postacujuce, ale je potrebné pomécky pravidelne obnovovat a vymieriat' za modernejsie.

Ucitelia maju k dispozicii pre svoju pracu zborovriu.
Skola méa vlastnu kotolfiu. Snahou $koly je neustéle zvy$ovanie estetickej trovne priestorov $koly a
udrZiavanie celého arealu Skoly.

8. Skola ako zivotny priestor

V obidvoch budovach sme wvytvorili prijemné prostredie na vychovu a vzdeladvanie. Triedy
a chodby su cisté s kvetinovou vyzdobou, nastenkami, vystavou Ziackych prac, oceneni, ktoré ziskali
Ziaci pri reprezentacii $koly, a informaciami o aktivitach Skoly. Priestranné chodby tiez vhodne
doplriaju reliéfy a obrazy vyznamnych osobnosti.

V triedach sa snaZime o budovanie priatelskej atmosféry medzi Ziakmi a ucitelmi. Tvoriva
a pokojna atmosféra pedagogického kolektivu sa vhodne prenasa na Ziakov. Prispieva k tomu nielen
vyuCovanie, ale aj spolocné akcie, ako su besedy, vychovné koncerty, kultirne podujatia, sttaZe,
akadémie, exkurzie a vylety.

Triedy su inovované, vyzdoba zavisi od veku Ziakov, usmerfiovania triednym ucitelom
a kolektivu. Kazda trieda ma moznost pripojenia na internet, samostatné osvetlenie tabule a nové
osvetlenie celého priestoru triedy s moZnostou volby intenzity svetla podia poZiadaviek. Cisté a svetlé
prostredie v triedach s primeranou teplotou avyzdobou vytvara prijemnd atmosféru pre vychovu
a vyucovanie a je predpokladom dosahovania velmi dobrych vysledkov.

Zakladny predpoklad udrZania dobrého stavu je kontrola, vychova Ziakov navzajom
a vytvorenie pocitu spolupatricnosti ku $kole a k triede.



9. Podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

Nevyhnutnostou pre realizaciu Stétneho vzdelavacieho programu je zabezpedenie vhodnej
Struktary pracovného reZimu a odpocinku Ziakov a ucitelov, vhodného reZimu vyulovania s
reSpektovanim hygieny ucenia, zdravého prostredia ucebni (tried) a ostatnych priestorov $koly podla
platnych noriem.

Pri organizovani vyletov, exkurzii, vycvikov, ako aj inych sucasti vychovno-vzdelavacej ¢innosti
(plavecky vycvik, lyZiarsky, vychadzka...) sa musi vychadzat z platnej legislativy (najmé vyhlaska o
zakladnej Skole, smernica o plaveckom vycviku), dblezitou podmienkou je informovany suhlas
zékonného zéastupcu Ziaka.

V Zakladnej $kole v Kolaroviciach sa v pravidelnych intervaloch vykonavaju poZadované revizie a
kontroly vyhradenych technickych zariadeni, Gdrzba a opravy zistenych zavad tiez prispievaji k
bezproblémovému chodu Skoly a k vytvoreniu podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
Ziakov aj zamestnancov $koly.

Zamestnanci sa v predpisanych intervaloch zuéastriuji Skoleni o bezpeénosti a ochrane zdravia
pri praci (dalej ,BOZP“) a o poZiarnej ochrane, ktoré vykonava autorizovany bezpecnostny technik,
ako aj preventivnych lekarskych prehliadok.

TaktieZz sa robi poucenie Ziakov na zacliatku Skolského roku , ako aj na zaliatku kaZdej
Specifickej ¢innosti. Bezpecnost Ziakov je zahrnuta aj v $kolskom poriadku .

Je vypracovany prevadzkovy poriadok Skoly a bezpecnostné poriadky pre jednotlivé odborné
ucebne, prevadzkovy poriadok BOZP, pracovny poriadok, organizaény poriadok.

Nevyhnutnostou pre uskutocnenie vzdelavania je zabezpecenie vhodnej Struktury pracovného
reZimu a odpocinku Ziakov a ucitelov, vhodného reZimu vyucovania s reSpektovanim hygieny ucenia
sa, zdravého prostredia ucebni (tried) a ostatnych priestorov $koly podla platnych technickych a
hygienickych noriem — zodpovedajuca svetlost, teplota, nehlucnost, Cistota, vetranie, hygienické
vybavenie priestorov, primerana velkost sedacieho a pracovného nabytku.

Viypracovany rozvrh hodin vyhovuje vetkym tymto podmienkam i novej Vyhlaske MS o
Zékladnej Skole.

Délezity je vhodny stravovaci a pitny reZim Ziakov (podfa vekovych a individualnych potrieb
Ziakov) a ucitelov.

Bezpecénost’ a ochranu zdravia zaruluje aktivnha ochrana Ziakov pred urazmi, dostupnost’ prvej
pomoci z materialneho aj ludského hladiska, vratane kontaktov na lekara, ¢i inych $pecialistov.

V Skole je prisny zakaz fajcit, uZivat alkoholické napoje a iné omamné latky.

Ziaci s zapojeni do projektu Skolského ovocia.

VSetkym je k dispozicii $kolské jedaleri, ktoré spifia aj tie najprisnejsie hygienické a bezpeénostné
normy. Pravidelne dochadza k vymene technologického zariadenia, ako aj rekonStruuje sa zariadenie.

Zamestnanci v Skolskej jedalni, materskej Skole a $kolnik st vybaveni predpisanymi ochrannymi
pracovnymi prostriedkami.

Pre blizkost’ hlavnej cesty velka pozornost venujeme dopravnej vychove. Kazdy Ziak je dlhodobo
poisteny Skolou.

Bezpecné su aj dve multifunkéné ihriskd — upevnené branky, nové oplotenie, osvetlenie, $portové
vybavenie je v dobrom stave.

Skolsky areél je oploteny, plochy st bud’ trévnaté alebo asfaltové — splfiaju poZiadavky pre
bezpecny pohyb Ziakov. Areél a ihriska sa priebeZne udrZuju, kontrolujt, aby ich pouZivanie bolo
bezpecné.

Pri vychove a vzdelavani, pri ¢innostiach priamo suvisiacich s vychovou a vzdeldavanim a
pri poskytovani sluzieb budeme:

- prihliadat’ na zakladné fyziologické potreby deti,
- vytvarat’ podmienky pre zdravy vyvin deti a na predchadzanie socialno-patologickych javov,
- poskytovat’ nevyhnutné informacie na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti,
- viest’ evidenciu registrovanych Skolskych trazov deti, ku ktorym doS$lo poéas vychovno- vzdelavacej
Cinnosti, alebo pri ¢innostiach organizovanych Skolou.

Problematika zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia je aj integralnou stcastou obsahu vychovy
a vzdelavania. Deti sa prostrednictvom obsahu ucia chranit si svoje zdravie aj zdravie inych a riesit na
elementarnej drovni situacie ohrozujlce zdravie.

V zaujme ochrany zdravia deti a zamestnancov budeme nadalej vytvarat’ podmienky na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani s dérazom na dodrZiavanie ,Prav dietata“



ll. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

VizIA SKOLY

Deti v naSej Skole st vychované, Stastné a uspesné, rozvijajuce sa po stranke jazykovej,
) prirodovednej a vychovnej, s vyuZzitim IKT.
HLAVNY CIEL

Viychovat’ vzdelaného Ziaka schopného dalej Studovat’ a rozvijat’ sa na strednych skolach. Ziskané
vedomosti a schopnosti uplatnit’ v beZznom Zivote ako aj na trhu prace. Absolvent nasej Skoly bude
vychovany, schopny tolerancie a komunikacie, bude ovladat’ zaklady dvoch cudzich jazykov
a informatiky. Ziskané vedomaosti a zruénosti bude vediet uplatnit' a dalej tvorivo rozvijat. Bude sa
vediet sluSne spravat, demokraticky sa rozhodovat' v duchu hesla:
~UCIME SA PRE ZIVOT*.

1. Pedagogicky princip sSkoly

Tento Skolsky vzdelavaci program vznikol s umyslom prispésobit’ pésobenie Skoly su¢asnym
poZiadavkam kladenym na absolventa zakladnej Skoly a perspektivne smerovat’ ¢innost’ Skoly k nad-
predmetovému pdsobeniu na Ziaka a dosiahnut uriho ucelené chapanie sveta. Chceme zmenit
lexikograficky suhrn vedomosti na systémovy, aby sa zabezpecila kvalita, zruénost a samostatnost pri
ziskavani a vyuzivani vedomosti.

Poslanim nasej skoly je kvalitna priprava Ziakov na stredoskolské Studium takym spésobom,
ktory umoznuje Ziakovi uspesne sa uchadzat’ o stredosSkolské sStudium v odbore preriho
najatraktivnejSom.

Skolsky vzdelavaci program vychadza z cielov zakladného vzdeldvania a kltucovych kompetencii
Statneho vzdeldvacieho programu , z analyzy viastnych materialnych , finanénych a personalnych
moznosti a schopnosti pedagogického zboru, poZiadaviek rodi€ov a zaujmov Ziakov a nadviazanim na
tradicie $koly. Kladie dbraz na principy humanistickej pedagogiky. Vo vychove a vzdelavani
uplatriujeme tvorivo-humanistickd koncepciu s dérazom na aktivitu a slobodu tvorivosti.

Viziou Zékladnej $koly s MS Koldrovice je budovanie modernej $koly 21. storoéia, v ktorej
ndjde uplatnenie kazdé dieta . KedZe nasa Skola je a bude nadalej orientovana na Ziaka a bude
vychadzat' z dvoch zakladnych principov:

- 8§kola je pre Ziaka, a to pre kazdého, talentovaného aj menej nadaného,

- kazdy Ziak je iny, jedinecny.

Hlavné priority vzdelavania:

- poskytnut Ziakom uceleny zakladny systém vedomosti a zrucnosti s vysokym stupriom ovladania

- smerovat’ Ziakov k rozvoju tohto systému podla individualnych schopnosti, pricom Ziak méa byt pri
tejto Cinnosti ¢o najviac aktivnym prvkom

- prostrednictvom volitelnych predmetov prehibit vedomosti a schopnosti Ziakov do miery, ktord im
umozni sa uchadzat o stredoskolské Studium v prisluSnom odbore

- dosiahnut uceleny systém zakladnych vedomosti, ktoré st predpokladom efektivheho rozvoja
schopnosti Ziaka

- viest' Ziaka spésobom, ktory priebeZne zabezpecduje vychovu kompetentnej osobnosti

- vhodnou motivaciou dosiahnut’ u Ziaka, aby zmyslupine vyhladaval informacie z rozmanitych zdrojov
a aby bol schopny tieto informacie sprostredkovat’

- viest’ Ziakov k timovej praci v triede na projektoch a v mimoSkolskej ¢innosti

- nabadat Ziakov k tvorbe socialno-komunika¢ného prostredia vo vyu¢ovacom procese

- podporovat talentovanych Ziakov




- pristupovat k Ziakovi ako individualnej osobnosti (rézne stupne oviladania uciva hodnotit’ pozitivnym
spbsobom)
- vediet motivovat’ a nabadat’ k praci aj Ziaka s mensimi individualnymi predpokladmi a umozriovat’ mu
zazit uspechy v Skole (Ziakom s individualnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami aj reSpektovanim
ich danosti)
- vychovno-vzdelavaciu &innost smerovat k priprave pre Zivot, aby sa Ziak usiloval samostatne a
tvorivo mysliet
- podporovat’ Cinnosti, ktoré stredne posilfiuji hlavné priority (motivacia pedagogického kolektivu,
spolupraca s rodi¢mi)
- aktivne zapajat’ Ziakov do mimo$kolskych éinnosti
- formovat’ u Ziakov zdravy Zivotny Styl, emocionalnu inteligenciu, socialne citenie, kriticky a zaroven
konStruktivny postoj k problémom, ktoré Ziak okolo seba nachadza
- rozvoj Citatelskej a matematickej gramotnosti , finanénej gramotnosti
- rozvijat’ komunikaciu Ziakov v cudzich jazykoch
- rozvijat’ a budovat digitalne kompetencie .

V naSej zvySenej pozornosti sa nachadzaju aj integrovani Ziaci, vzdelavajuci sa podla
individualnych vychovno-vzdelavacich planov. K dispozicii mame aj sluzby Skolského psycholéga,
pricom spolupracujeme s odbornikmi z CPPPaP v Bytci.

2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Zékladna $kola s MS v Kolaroviciach je miestom, kde sa v plnom rozsahu uplatriuje
humanisticky a prosociéalny pristup k vychove a vzdelavaniu. NaSou zakladnou filozofiou je otvorenost
a vzajomna spolupraca ucitefov, Ziakov a rodicov, ktori su si navzajom rovnocennymi partnermi a
spoloc¢ne tvoria trojuholnik® ako zakladnt bunku Skoly.

Na vyucCovani vytvarame pozitivnu atmosféru zalozenu na dbvere, porozumeni, empatii,
rovnocennej komunikécii, kreativite a podnecovani Ziakov k ¢o najlep§im osobnym vykonom. Do
vychovno-vzdelavacieho procesu implementujeme prvky modernych alternativnych vyuéovacich
metdéd a foriem prace (projektové, kooperativne vyucovanie, prezentacie, zavadzanie informacno-
komunikaénych technolégii, vyuébové programy).

Vo velkej miere sa nam podarilo do procesov vzdelavania zaviest tie najmodernejSie IKT
prostriedky. Pouzivame interaktivne projektory, interaktivne tabule, pocitace, notebooky, tablety. V
priestoroch Skoly je dispozicii WIFI siet’ aj internetové rozvody vo vSetkych ucebniach a v telocvicni,
ako aj vo v8etkych kancelarskych priestoroch.

Zjednocujucim prvkom v Skolskom vzdelavacom programe je posilnenie
vyucCovania prirodovednych a jazykovednych predmetov s vyuZivanie IKT vo vSetkych vyucovacich
predmetoch.

Planované podporné aktivity na zvySenie kvality vychovy a vzdelavania:

podpora vzdelavania ucitelov

podpora osobitosti a danosti kazdého Ziaka

modernizacia vyucovacich prostriedkov

otvorenie Skoly pre verejnost, spolupraca s rodi¢mi

obnova a modernizacia fondu u¢ebnych pomécok

poskytovanie Sirokej palety zaujmovych Gtvarov

podpora profesijného a osobného rozvoja pedagdégov Skoly

rozumiet’ stCasnym médiam a vyjadrovat sa nastrojmi kultary-vzdelavat sa v predmete
mediélna vychova

rozvoj aktivit smerujlcich k zvySeniu trovne Citatelskej a matematickej gramotnosti
debyrokratizacia $koly

3. Profil absolventa Skoly

Nasa Skola poskytuje primarne a sekundarne vzdelavanie niZSieho stupria.



Profil absolventa primarneho vzdelania

Absolvent primarneho vzdelania ma osvojené zaklady Citatelskej, pisatelskej, poctarskej,
prirodovedeckej a kulturnej gramotnosti. Vazi si seba aj druhych Iudi, vie komunikovat
a spolupracovat. Ziskal zaklady pouzZivania materinského jazyka. Ovlada zaklady jedného cudzieho
jazyka.

Absolvent primarneho vzdelania ma osvojené tieto kI'ticové spésobilosti:

a) socialne a komunikaéné spésobilosti

4 vie sa vyjadrovat vystizne a kultivovat Ustnou a pisomnou formou, primeranou
primarnemu stupnu vzdelania

¢ udrzuje a vytvara dobré vztahy so spoluziakmi, ucitelmi, rodiémi, vie s nimi
komunikovat’

¢ dokaze urcity Cas sustredene pocuvat, nalezite reagovat a vyjadrit svoj nazor

¢ reSpektuje kulturnu rozmanitost

¢ vie pouzivat zakladné technické prostriedky medziosobnej komunikacie

¢ v cudzom jazyku je schopny na primeranej urovni porozumiet hovorenému textu,
uplatnit’ sa v konverzacii a tvorit' texty z bezného Zivota

b) matematické a prirodovedna sposobilost’
¢ Ziak ovlada zaklady matematickych operacii, s€itanie, od&itanie, nasobenie
a delenie a vie ich pouzit’ pri riedeni praktickych kazdodennych problémov
4 rozvija schopnost’ objavovat, pytat sa a hladat odpovede
¢ ovlada zaklady priestorového a logického myslenia

¢) informacéno-komunikacné spdsobilosti
¢ Ziak ovlada zaklady pocitacovych aplikacii — kreslenie, pisanie na pocitaci
¢ vie pouzit pocita¢ pri u€eni a vyucovani
¢ uvedomuije si rozdiel medzi realnym a virtualnym svetom
¢ rozumie rizikdm spojenych s pouzivanim internetu a mobilu

d) spdsobilost’ ucit’ sa
¢ ovlada schopnost sebareflexie, pozna svoje myslienkové postupy
+ vie si efektivne osvojit poznatky
+ vybera a hodnoti ziskané informacie a vie ich vyuzit pri inych ¢innostiach
¢ zlepSuje sa vo vytrvalosti, hodnoti svoj pokrok

e) spésobilost riesit’ problémy
+ vnima a sleduje problémové situacie v Skole, okoli, navrhuje rieSenia podla svojich
vedomosti
¢ pri rieSeni problémov vie vyuzit rézne informacie, navrhuje a skiS$a viaceré moznosti
rieSenia, kontroluje spravnost rieSenia a osvedené postupy vie uplatnit pri novych
problémoch
¢ konflikty a problémy rieSi primeranym spésobom

f) osobné, socialne a obcianske spdsobilosti
¢ uvedomuije si vlastné potreby a aktivne vyuziva svoje moznosti
¢ aktivne si chrani svoje fyzické aj duSevné zdravie
¢ kontroluje svoje konanie, vie odhadnut’ désledky svojich rozhodnuti a ¢inov
4 ucinne spolupracuje v skupine, v triede, prichadza s nadpadmi, podporuje dobré
vztahy medzi spoluziakmi

g) spdsobilost chapat kulturu
+ dokaze sa vyjadrovat na Urovni zakladnej kultdrnej gramotnosti — spev, kresba,
tanec a pod.
+ dokaze pomenovat druhy umenia
¢ uvedomuje si vyznam umenia a kultary v zivote ¢loveka
¢ ceni si kulturno-historické dediCstvo a fudové tradicie



+ reSpektuje vkus inych fudi, sam dokaze vyjadrit svoj nazor
¢ pozna pravidla spolo¢enského kontaktu

¢ sprava sa kulturne, kultivovane, primerane okolnostiam

¢4 je tolerantny a empaticky k inym kultiram

Absolvent primarneho vzdelania na naSej $kole je pripraveny na niZzSie sekundarne
vzdelavanie so zameranim na dalsi rozvoj v oblasti jazykovej, prirodovednej, informacnej a kultarnej.

Profil absolventa — vzdelanostny model nizSieho sekunddrneho stupria

Zahrriuje komplex vedomosti, znalosti, spdsobilosti a hodnotovych postojov umoZzriujucich
Jednotlivcovi uéinne konat, hodnotit, porozumiet, zacllenit sa do spolo¢nosti a osobne sa rozvijat.
Svoje vzdelanie bude vediet uplatnit v pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom Zivote.

V nadvéaznosti na primarne vzdelavanie si absolvent osvojuje tieto sposobilosti:

a) spdsobilost’ k celozivotnému uéeniu
¢ je schopny vyuzivat osved¢ené postupy ucenia, uvedomuije si svoje silné a slabé
stranky
¢ dokaze uplatnit svoje znalosti a spdsobilosti v rozli€nych Zivotnych situaciach
4 je primerane motivovany a presvedceny o potrebe celoZivotného u€enia
b) socialne a komunikacné spésobilosti
¢ dokaze vyuzivat vsetky formy socialnej komunikéacie
4 ma primeranu slovnu zasobu v cudzom jazyku, rozumie hovorenému slovu,
konverzuje v cudzom jazyku, rozumie textom a vie ich tvorit
¢ vytvara dobré vztahy so spoluziakmi, ucitefmi, rodi¢mi a dalSimi fudmi
+ reSpektuje kulturnu rozmanitost’

c) sposobilost rieSit problémy
¢ ma osvojené vedomosti a schopnosti, ktoré poskytuje zakladné vzdelanie, vie ich
pouzit’ pri rieSeni problémov
+ pri rieSeni problémov je kriticky, vie si obhgjit svoje rozhodnutie, je si vedomy
zodpovednosti, vie sa poucit’ z chyb vlastnych aj inych
¢ pri rieSeni problémov uplatfiuje zakladné logické operacie

d) obcianska spbsobilost
¢ chape vyznam zakonov, spolotenskych noriem, pozna svoje prava a povinnosti
v Skole aj mimo nej, podfa toho sa sprava
4 pozna naSe kulturne a historické dedi¢stvo
4 rozhoduje sa v zaujme ochrany zdravia svojho aj ostatnych, pozna zakladné
ekologické a environmentéalne sivislosti
4 zaujima sa o rieSenie problémov v spolo¢nosti

e) socialna a personalna spésobilost
¢ dokaze pracovat' v skupine, dokaze prebrat zodpovednost za vysledky spolocnej
prace
¢ dokazZe sa zapojit do diskusie, reSpektuje nazory inych, vzdjomne je ohfadupiny
¢ dokaze ovladat svoje pocity, vie regulovat svoje spravanie
+ uvedomuije si svoje kvality, potencial a podfa toho rozvija svoju osobnost

f) spbsobilost chapat kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary
+ dokaze pomenovat' rdzne umelecké Styly, vie sa v nich orientovat
+ vie pouzit’ hlavné vyjadrovacie prostriedky
+ reSpektuje rézne prejavy umenia
+ patricne ocefiuje historické tradicie
4 sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam

g) matematicka spésobilost, uplatriovanie poznatkov vedy a techniky



4 rozvija a pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych kazdodennych
problémov

¢ pouziva logické a priestorové myslenie a modely matematickych rieSeni (grafy,
tabulky, diagramy, Statistiky...)

¢ ma zaklady prirodovednej gramotnosti

h) digitalna spdsobilost’
¢ ovlada a rozvija zékladné zruénosti v oblasti IKT
4 pouziva text a jednoduchu prezentéciu
¢ vytvara jednoduché grafy a tabulky
+ ma zruénost' v kresleni a spracovani grafickych informacii
¢ vie nahravat' a prehravat zvuky
4 vie pouzit' video, CD, mobil, DVD prehravac, fotoaparat
¢ vie pouzit’ IKT pri u€eni sa inych predmetov

i) spésobilost’ byt’ podnikavy a iniciativny
¢ navrhuje nové ulohy a hfada nové rieSenia uloh
¢ vie planovat a riadit svoju pracu aj pracu skupiny
¢ dokaze zostavit’ projekty, pomocou ktorych rieSi nové ulohy

Absolvent niZSieho primarneho vzdelania bude schopny samostatne vyhladavat’ a vyuZivat
informacie, bude vediet’ pracovat v time, vytvara dobré medzifudské vztahy, bude vediet starat’ sa
o svoje fyzické aj psychické zdravie.

Po absolvovani niZSieho sekundarneho vzdelania méZe absolvent naSej Skoly pokralovat
na ktorejkolvek Skole poskytujiucej vy$Sie sekundarne vzdelanie. Absolvent nasej $koly bude Eestny,
samostatny, usilovny a svedomity. Svojimi vysledkami a spravanim bude robit dobré meno nasej
Skole.

4. Pedagogické stratégie

Pedagogicka stratégia Skoly vychadza z dotacie hodin v $kolskom programe, ktory je
zamerany na rozvoj cudzich jazykov, prirodnych vied, informatiky a vychovnych predmetov. NaSa
stratégia bude zamerana na ziskanie ¢o najlepSich zakladov vychovy a vzdelania rozpracovanych
v S§kolskom programe tak, aby sme naplnili hlavny ciel’a mali ¢o najviac uspes$nych absolventov.

Vo vyu€ovani a vychove budeme uplatfovat tieto metédy a formy prace:
individuélne, skupinové, blokové vyucovanie
kurzy - Ochrana ¢&loveka a prirody, vycviky - plavecky a lyZiarsky
vyucovanie v skolskom areali, v prirode
navstevy kulturnych podujati
delenie triedy pri vyu¢ovani cudzieho jazyka (ANJ,NEJ), TSV, TCHV NAV,
spajanie tried podla pohlavia pri vyu¢ovani TSV (chlapci 5. a 6. roc.)
zlu¢ovanie Ziakov viacerych ro¢nikov (pri vyucovani ETV)
konzultécie pre Ziakov — individualny pristup
Sportové aktivity — turnaje: futbal, florbal, vybijana, Beh Teryho Foxa, strelba a pod.
vychovné aktivity — besedy naucné, vychovné, prevencia, koncerty, divadelné
predstavenia, akadémie a vlastné vystipenia, karneval...
tvorba projektov a ich prezentacia Ziakmi
e exkurzie — odborné: Dejepis, Fyzika, Biolégia, Slovensky jazyk a pod.
vychovné: zamerané na volbu povolania — prezentacie strednych $kél
®* vyucCovanie a prostredie - klasické v triede — iné usporiadanie nabytku
- vyuCovanie v odbornych uéebniach, telocvicni, ihrisku
- vyuc€ovanie v $k. areali
- vyuCovanie v prirode
- vyuCovanie v galériach, kostole a pod.
* vychova a aktivity v éase mimo vyucovania — aktivna praca v krdzkoch v centre volného
casu



- krizky jazykové —Nemcina hrou, Slovencina hrou, anglicky
- rozvoj IKT — pocitaCové kruzky podla stupria osvojenia
- rozvoj kultary — folklér, tanec
- ochrana zdravia — zdravotnicke kruzky
- S8portoveé kruzky — strelba, floorbal
-matematické — matematicko-pocitacovy, matematicky a iné
e projekty pedagogickych zamestnancov — sliZiace na obnovu a rozsirenie fondu u¢ebnych
pomoécok
e protidrogova prevencia - besedy, navstevy — psycholdg, policia...
- projekty vo vyuéovani BIO, OBN...
- spolupraca s rodicmi
- priklady vyucujucich — Skola bez tabaku a alkoholu

5. Zabezpecenie vyuéby pre ziakov so Specialnymi potrebami

Ziak so $pecidlnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami je Ziak, u ktorého je potrebné
zabezpedit dalie zdroje na podporu efektivneho vzdelavania. Specidlne vychovno — vzdelavacie
potreby su u Ziaka diagnostikované Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie na
zaklade odborného vySetrenia. Pri praci s takymito Ziakmi je potrebna velmi Gzka spolupraca Skoly,
rodica a poradenského zariadenie. V pripade nasej skoly su k dispozicii odbornici : triedny ucitel,
vychovny poradca, Skolsky psycholég — cez CPPPaP.

Za Ziaka so Specialnymi potrebami sa spravidla povaZuje Ziak:

a) so zdravotnym znevyhodnenim

- Ziak so zdravotnym postihnutim (s mentalnym postihnutim, so sluchovym postihnutim, so
zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s naruSenou komunikacnou schopnostou, s autizmom
alebo inymi vyvinovymi poruchami, s viacnasobnym postihnutim)

- Ziak chory alebo zdravotne oslabeny, Ziak s vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity a
pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia), Ziak s poruchou spravania, okrem deti umiestnenych do
Specialnych vychovnych zariadeni na zaklade rozhodnutia stdu

V sticasnom obdobi mame v Skole 1 Ziaka so Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami . Je
to Ziak zacleneny v bezZnej triede, venuju sa mu pedagdgovia $koly, ma zabezpecenu intervenciu zo
strany pracovnikov CPPPaP.

Dalsie zdroje na podporu efektivneho vzdelévania Ziaka so $peciélnymi zdravotnymi potrebami s
predovsetkym:

- zabezpecéenie odborného pristupu vo vzdelavani — véasna Specialno-pedagogicka, psychologicka,
medicinska diagnostika, vzdelavanie podla individudlneho vychovno-vzdelavacieho programu,
individualna a skupinova praca so Ziakom, pouZivanie Specialnych metéd a foriem vyucovania, tzka
spolupraca s rodi¢mi a iné, podla individuéalnej potreby konkrétneho Ziaka, vyplyvajucej z odbornej
diagnostiky.

b) zo socialne znevyhodneného prostredia

Socialne znevyhodnené (znevyhodriujuce) prostredie (dalej aj ,SZP) definujeme ako
Jprostredie, ktoré vzhladom na sociélne (jazykové, kultirne) podmienky neposkytuje dostatok
primeranych podnetov pre kognitivny rozvoj dietata a nepodporuje jeho efektivnu socializaciu a
osobnostny rozvoj“. Cielom vychovy a vzdelavania Ziakov zo SZP je znizZit alebo odstranit’ potencialne
hendikepy, ktoré vyplyvaju z tohto znevyhodnenia tak, aby sa vytvorili podmienky pre efektivne
vzdelavanie a zabezpedil sa ich rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelaniu.
MozZnosti kompenzacie znevyhodriujuceho prostredia v Skole:
- prispbsobenie metdd a postupov pri vzdelavani tak, aby sa eliminovali a kompenzovali obmedzenia
Ziaka spbsobené znevyhodriujucim prostredim, vyuZivanie individualneho pristupu;



- vCasné rieSenie vzdelavacich problémov, vyuZivanie pomoci asistenta ucitela a iné dostupné
moZznosti pomoci odbornikov;

- motivovanie a vytvaranie podmienok pre Ziakov zo SZP a ich rodi¢ov pre pravidelnu dochadzku na
vyucovanie;

- priprava aktivit, v ktorych mézu Ziaci prejavit a uplatnit svoje schopnosti;

- niz8i pocet Ziakov triede.

Vzdelavanie Ziakov zo SZP sa uskutocriuje v bezZnych triedach (spolo¢ne s ostatnymi Ziakmi triedy). V
pripade potreby Skola mézZe vyuZit individualny vzdelavaci program pre konkrétneho Ziaka
(vypracovany na jeden, viacero alebo aj vSetky predmety). Tento program vypracuva triedny ucitel v
spolupraci so Specialnym pedagoégom, pripadne dal§imi zainteresovanymi odbornymi pracovnikmi
podla potreby.

Takéhoto Ziaka na Skole nemame.

c) s nadanim
Cielom vychovy a vzdelavania Ziakov s nadanim je dosiahnut optimalny rozvoj ich nadania a

pripravit ich na tvorivé vyuZitie tohto nadania v prospech spolocnosti. Okrem rozvoja vykonovych
charakteristik nadania je potrebné venovat rovnaku pozornost aj osobnostnému rozvoju nadanych
Ziakov, najmé v oblasti ich emocionality a socialnych vztahov.
Viychova a vzdelavanie Ziakov s nadanim sa uskutocfiuje v:
1) zakladnych $kolach so zameranim na rozvoj vSeobecného intelektového nadania, resp.
osemrocnych gymnaziach so zameranim na rozvoj vSeobecného intelektového nadania;
2) Sportovych Skolach;
3) ostatnych Skolach v:

a) triedach so zameranim na rozvoj vS§eobecného intelektového nadania;

b) triedach s rozSirenym vyucéovanim prirodovednych, spolo¢enskovednych alebo esteticko-

vychovnych predmetov;
c¢) Sportovych triedach;
d) triedach zakladnych $kél alebo osemroénych gymnazii spolu s ostatnymi Ziakmi Skoly (Skolska
integracia).

Ziaci tried podla ods. 3 pism. a) a b) mézu &ast vyucovania absolvovat mimo tychto tried spolu s
ostatnymi Ziakmi $koly. Ziaci s nadanim vzdelavani v triedach podla ods. 3 pism. d) postupujiu podla
individualneho vychovno-vzdeldvacieho programu. Pre nadaného Ziaka, ktory je vzdelavany v bezZnej
triede zakladnej Skoly alebo osemrocného gymnazia (integrované vzdelavanie) treba vypracovat
individuéalny vzdelavaci program. Ak je v triede integrovana skupina nadanych Ziakov s rovnakym
druhom nadania, mézu byt individualne vzdelavacie programy vSetkych tychto Ziakov rovnaké.
Podmienkou zaradenia Ziaka do Sportovej Skoly alebo triedy je uspesné absolvovanie talentovych
skusok, nie vyjadrenie zariadenia vychovného poradenstva a prevencie. Ziak bez tohto vyjadrenia nie
je pokladany za Ziaka so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.
Triedy s rozSirenym vyucovanim niektorych predmetov mozno zriadovat’ aj pre tych nadanych Ziakov,
ktori neboli diagnostikovani ako Ziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ale vybrani na
zaklade kritérii uréenych riaditefom Skoly. Za triedy pre Ziakov s nadanim su pokladané iba tie triedy,
ktorych Ziaci boli ako nadani diagnostikovani centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie.
Vo v8etkych organizaénych forméch vzdelavania postupuju nadani Ziaci, ktori maju okrem nadania
Specialne vychovno-vzdelavacie potreby vyplyvajiuce zo zdravotného znevyhodnenia alebo socialne
znevyhodneného prostredia, podfa individuélneho vzdelavacieho programu, ktory ma okrem rozvoja
nadania zabezpedit' aj kompenzaciu obmedzeni Ziaka. Pri jeho priprave spolupracuje triedny uditel' s
prislusnym odbornym zamestnancom zariadenia vychovného poradenstva a prevencie. Ak je nadany
Ziak stcCasne Ziakom so zdravotnym znevyhodnenim, mézZe byt do jeho vzdelavania zapojeny aj
asistent ucitela.
Vo vSetkych organizaénych formach vzdelavania je potrebné vytvarat Ziakom s nadanim $pecifické
podmienky pre uspesné rozvijanie ich nadania a optimalizaciu vyvinu ich osobnosti, najma:
- 8pecifikovat’ v Skolskom vzdelavacom programe, resp. v individualnom vzdelavacom programe ciele
vzdelavania s ohladom na druh a stuperi rozvijaného nadania a na potrebu vSestranného
osobnostného rozvoja nadanych Ziakov;

- zabezpecit vzdelavanie nadanych Ziakov materialne, metodicky i personalne;

- spolupracovat’ so psycholégom, v pripade umelecky nadanych Ziakov s odbornym pedagdégom
konkrétnej umeleckej discipliny a $portovo nadanych Ziakov so $portovym trénerom;



- akceptovat’ nadanych Ziakov a respektovat’ Specifika ich osobnosti a spravania;

- dbat’ na v8estranny rozvoj osobnosti nadanych Ziakov, a to v oblasti pohybovej, kognitivnej,
motivaénej, vblovej, emocionalnej, sociélnej i v oblasti manualnych zrucnosti;

- zamestnavat’ Ziakov zmyslupine, zadavat’ im stimulujice dlohy a vyuzZivat pedagogické postupy
zamerané na rozvoj samostatnosti a tvorivosti Ziakov, napr. projektové vyucovanie;

- umoznit Ziakom vzdelavanie pod vedenim tutora alebo vzdelavanie v konkrétnom predmete pod
vedenim ucitela $koly vysSieho stupria;

- akceptovat viastné postupy Ziakov, ktoré vedu k Ziaducim vysledkom, aj ked sa lisia od bezZne
pouZzivanych;

- viest’ Ziakov k realistickému hodnoteniu vlastnych schopnosti i vysledkov svojej prace;

-viest’ Ziakov k vzajomnej spolupraci.

6. Charakteristika prierezovych tém a ich zac¢lenenie

Rychlo sa meniaca realita suc¢asnej globalizovanej spolo¢nosti, s novymi technolégiami a
socialnymi zmenami ovplyvriuje postoje, hodnotovy systém Ziakov a ich konanie. Tato skutoc¢nost' sa
musi odrazit aj vo vzdelavani. Vhodnym prostriedkom na to su prierezové témy, ktoré sa svojim
obsahom a vychovnym zameranim premietaju do vymedzenych vzdelévacich oblasti, dopifiaju ich,
prepajaju ich obsah s aktualnym dianim v spoloénosti, s kaZzdodennou Zitou skusenostou Ziaka a
konkrétnej triedy. V tomto zmysle prierezové témy priaznivo ovplyvriuji proces utvarania a rozvijania
funkénych kompetencii Ziakov. Prierezové témy sa mdéZu realizovat’ ako sucast u¢ebného obsahu
vyuCovacich predmetov alebo prostrednictvom samostatnych projektov, seminarov, vyucovacich
blokov, kurzov a pod. Suéasne prierezové témy mdézu tvorit samostatny vyucovaci predmet z ramca
volitelnych (disponibilnych) hodin. Obidve formy sa mézu aj lubovolne kombinovat. Ug&innost
pdsobenia prierezovych tém sa mbze zvysit relevantnymi mimoskolskymi aktivitami.

V primarnom vzdelavani maju prierezovy charakter nasledujuce témy:
Osobnostny a socialny rozvoj

Vychova k manzZelstvu a rodi¢ovstvu

Environmentélna vychova

Medialna vychova

Multikultdrna vychova

Regionalna vychova a l'udova kultura

Dopravné vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke

Ochrana Zivota a zdravia.

Prierezova téma Osobnostny a socialny rozvoj- prelina sa celym vzdelavanim. Jej hlavnym
cielom je rozvijat osobnost’ Ziakov predovsetkym v oblasti postojov a hodnét. Prostrednictvom nej sa
zaroven s vedomostnym rozvojom Ziakov cielene rozvijaju aj ich osobné a socialne kompetencie.
Umozriuje Ziakom rozmyslat’ o sebe, o svojom Zivote, vztahoch s ludmi a smerovani v budicnosti.
Vedie ich k uplatriovaniu svojich prav a tieZ k reSpektovaniu nazorov,
potrieb a prav ostatnych. Usmerriuje ich v tom, ako chranit svoje zdravie a odolavat’ rizikam. Pri
spravnom uplatriovani vyznamne prispieva k pozitivnej socialnej klime Skoly a dobrym vztahom medzi
pedagdégmi a Ziakmi.

Ciel'om uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:
- porozumel sebe a inym;



- optimalne usmerrioval vlastné spravanie a prejavovanie emocii;

- uprednostrioval priatelské vztahy v triede i mimo nej;

- osvojil si, vyuzival a dalej rozvijal zruénosti komunikacie a vzajomnej spoluprace;

- nadobudol zakladné prezentacné zruénosti osvojené na zaklade postupného spoznania svojich
predpokladov a uplatrioval ich pri prezentacii seba a svojej prace;

- Ziskal a uplatrioval zékladné socialne zruénosti pre optimalne rieSenie réznych situacii;

- reS§pektoval rézne typy ludi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov;

- uprednostrioval zakladné principy zdravého Zivotného Stylu a nerizikového spravania vo svojom
Zivote.

DéleZitou sucastou osobnostného rozvoja Ziakov na 1. stupni je priprava na zodpovedné
medziludské vztahy, manZzelstvo a rodi¢ovstvo. Prierezova téma Vychova k manZelstvu a
rodic¢ovstvu je zamerana na utvaranie zakladnych vedomosti a zodpovednych postojov v oblasti
partnerskych vztahov a rodi¢ovstva v sulade s vedeckymi poznatkami a etickymi normami. Pri
realizacii tém je nevyhnutné vychadzat’ zo Zivotnej reality Ziakov v konkrétnej triede, ich veku, zrelosti,
vyvinového §tadia. Podmienkou je taktny a citlivy pristup pedagéga. Skola méze vyuzit aj pomoc
alebo sluzby relevantnych odbornikov.

Ciel'om uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) Ziak:

- osvojil zakladné poznatky o biologickych, psychickych a socialnych zmenach, ktoré ovplyvriuji vyvin
Jjeho osobnosti v suéasnosti i v buducnosti;

- ziskal zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medziludskych vztahov;

- uprednostrioval zékladné principy zdravého Zivotného S$tylu a nerizikového spravania vo svojom
(kazdodennom) Zivote.

Environmentalna vychova sa ako prierezova téma prelina vsetkymi predmetmi, ale najmé
prvoukou, prirodovedou, vlastivedou, pracovnym vyuéovanim, etickou vychovou. UmoZzriuje Ziakom
ziskat vedomosti, zruénosti, postoje a navyky k ochrane a zlepSovaniu Zivotného prostredia, ktoré su
dblezité pre trvalo udrzatelny Zivot na Zemi. Vedie ich na veku primeranej tGrovni ku komplexnému
pochopeniu vzajomnych vztahov ¢loveka, organizmov a Zivotného prostredia. Délezité je, aby Ziaci
ziskali vedomosti, ale aj zrucnosti, ktorymi mbézu pomahat Zivotnému prostrediu jednoduchymi
(primeranymi a vhodnymi) &innostami — chranit’ rastliny, mat kladny vztah k domacim zvieratam a pod.
Ciel'om uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby (si) Ziak:

- osvojil zakladné pravidla a zruénosti pre spravanie sa v prirode s ohladom na organizmy a ich Zivot-
né prostredie;

- rozpoznal hlavné zmeny vo svojom okoli na zaklade pozorovania prirody;

- rozpoznal hlavné charakteristiky réznych druhov Zivotného prostredia;

- poznal a vyberal konkrétne mozZnosti smerujuce k ochrane a zlepSeniu svojho Zivotného prostredia;

- podielal sa aktivne na zveladovani Zivotného prostredia Skoly a jej okolia;

- spréval sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnil sa v spotrebe, ktora zataZuje Zivotné prostredie.

Média predstavuju vyznamny faktor, ktory vplyva na vyvin osobnosti a socializaciu deti. Stali
sa integralnou sucastou ich Zivota, pricom si neuvedomuju dostatocne ich vplyv. Hlavnym cielom
Medialnej vychovy je polozit zaklady medialnej gramotnosti Ziakov a postupne zvySovat uroveri
schopnosti kriticky prijimat, analyzovat, hodnotit a komunikovat’ Siroku Skalu medialnych obsahov.
Medialna vychova dava Ziakom prileZitost a priestor na zékladnu orientaciu v medialnom svete,
osvojenie si stratégii zaobch&dzania s r6znymi druhmi médii, ako aj osvojenie si kritického a
bezpecného pristupu pri ich vyuzivani na veku primeranej trovni. Délezitou tlohou medialnej vychovy
na 1. stupni je vychadzat z bezprostrednych skusenosti Ziakov s médiami a vytvorit' pre Ziakov
prilezZitosti na ich spracovanie.

Ciel'om uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby (si) Ziak:

- uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v spolo¢nosti;

- pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuZivania, vplyvu médii a ich produktov;

- osvojil zodpovedny pristup pri vyuZivani médii na komunikaciu a vytvaranie vlastnych medialnych
produktov;

- nadobudol zaklady zruénosti potrebnych na vyuZzivanie médii.



S aktualnou realitou celosvetovej globalnej spolocnosti a s multikultGrnym charakterom
slovenskej spolo¢nosti sa spajaju rizika predsudkov a stereotypov, ktoré sa prejavuju v réznych
podobach neznésanlivosti, rasizmu & xenofébie. Ziaci st kazdodenne vystaveni réznym kultdrnym
vplyvom a dostavaju sa do kontaktu s prislusnikmi rdznych kultdr. Prostrednictvom spoznavania svojej
kultary a inych kultar, histérie, zvykov a tradicii sa naucia reSpektovat tieto kultiry ako rovnocenné a
dokazu s ich prislusnikmi konStruktivne komunikovat a spolupracovat. Pri realizacii Multikultlrnej
vychovy sa odportuca vyuZivat také didaktické postupy a metddy, ktoré neucia stierat medzikulturne
rozdiely, ale pochopit ich a akceptovat, ako aj reSpektovat ludské prava.

Ciel'om uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:
- re$pektoval prirodzenu rozmanitost’ spolo¢nosti;
- spoznaval rozliéné tradiéné aj nové kultury a subkultiry;

- akceptoval kultirnu rozmanitost’ ako spolocensku realitu;
- uplatrioval svoje prava a re$pektoval prava inych ludi.

Prierezova téma Regionalna vychova a l'udova kultara Uzko suvisi s prierezovou témou
Multikultarna vychova, ale vo svojom obsahu sa eSte hlbSie zaobera zivym a hodnotnym hmotnym a
nehmotnym kulturnym dedi¢stvom Slovenska. Poznanie svojho regiénu, jeho kultirneho a prirodného
bohatstva prispieva k formovaniu kultdrnej identity a postupnému rozvijaniu historického vedomia
Ziakov. Regionalna vychova a ludova kultira ma potencial byt su¢astou obsahu vsetkych povinnych
predmetov, najma prvouky, prirodovedy, vlastivedy, slovenského jazyka a literatlry, vytvarnej
vychovy, hudobnej vychovy a etickej vychovy, alebo sa méze realizovat prostrednictvom volitelného
vyucovacieho predmetu. Vhodnymi formami su tieZ projekty, exkurzie, tematické vychadzky v regiéne
a pod. Vlastna realizacia prierezovej témy si vyZaduje zmeny aj v procesualnej zloZke vychovy a
vzdelavania — vo vyucovacich metédach a organizaénych formach.

Ciel'om uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:
- rozSiroval a rozvijal svoje znalosti o historickych, kultarnych a prirodnych hodnotach svojho regiénu;
- vytvaral si pozitivny vztah k svojmu bydlisku, obci, regiéonu

Zamerom Dopravnej vychovy — vychovy k bezpecnosti v cestnej premavke je pripravit
Ziakov na bezpecény pohyb v cestnej premavke — ako chodcov alebo cyklistov. Vyucba sa uskutocriuje
najma v rdmci predmetov prvouka a viastiveda, v objekte $koly, na detskom dopravnom ihrisku alebo
v bezpecnych priestoroch v okoli $koly.

Ciel'om uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:
- pochopil funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vseobecne zavdznymi pravnymi
predpismi na veku primeranej Grovni;

- osvojil si zasady, nadobudol spésobilosti a praktické zruénosti bezpec¢ného pohybu v cestnej
premavke (chddza, jazda na bicykli...);

- pochopil vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnu jazdu v cestnej premavke a
prakticky zvladol zakladné ulohy adrzby bicykla;

- uvedomil si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyvriujicich bezpeénost cestnej
premavky.

Zamerom prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia je viest Ziakov k ochrane svojho zdravia a
Zivota, tiez zdravia a Zivota inych ludi prostrednictvom teoretickych a praktickych poznatkov, zru¢nosti
v sebaochrane, poskytovania pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota. Na veku primeranej
arovni integruje postoje, vedomosti a zruc¢nosti Ziakov zamerané na zdravy Zivotny Styl a ochranu
Zivota a zdravia v mimoriadnych a nepredvidatelnych situaciach. Na 1. stupni sa realizuje
prostrednictvom vyulovacich predmetov telesna a Sportova vychova, prvouka, prirodoveda,
viastiveda, vytvarna vychova, ako aj samostatnych organizacnych foriem vyucovania — didaktickych
hier. Didaktické hry, ktoré sa uskutocriuji v kaZzdom rocniku 1. stupria raz rocne v trvani 4 hodin,
sluzia na praktické osvojenie si uciva.

Ciel'om uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

- rozpoznal nebezpecné situacie ohrozujice Zivot a zdravie;

- 0Svojil si praktické zrucnosti v sebaochrane;

- pochopil déleZitost poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota;
- vedel vhodne zareagovat' v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci;

- osvojil si zakladné Cinnosti suvisiace s pohybom a pobytom v prirode;



- rozvijal svoju telesnu zdatnost’ a pohybovu vykonnost' v prirodnych podmienkach.

V ramci nizSieho stredného vzdelavania maju prierezovy charakter tieto témy:
Osobnostny a socialny rozvoj

Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu

Environmentalna vychova

Medialna vychova

Multikultdrna vychova

Ochrana Zivota a zdravia

Finanéna gramotnost’

Prierezova téma Osobnostny a socialny rozvoj sa prelina celym vzdelavanim. Jej hlavnym
cielom je rozvijat osobnost’ Ziakov predovsetkym v oblasti postojov a hodnét. Prostrednictvom nej sa
zaroveri s vedomostnym rozvojom Ziakov cielene rozvijaju aj ich osobné a socialne kompetencie.
UmoZriuje Ziakom rozmySslat o sebe, o svojom aktualnom Zivote, vztahoch s ludmi a smerovani v
buducnosti. Vedie ich k uplatriovaniu svojich prav a tieZ k reSpektovaniu nazorov, potrieb a prav
ostatnych. Usmerriuje ich v tom, ako chranit svoje zdravie a odolavat rizikam. Pri sprdvhom
uplatriovani vyznamne prispieva k pozitivnej sociélnej klime $koly, dobrym vztahom medzi Ziakmi a
medzi ucitelmi a Ziakmi.

Cielom uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

- porozumel sebe a inym;

- optimalne usmerrioval viastné spravanie;

- osvojil si, vyuZival a dalej rozvijal zruénosti komunikacie a vzajomnej spoluprace;

- nadobudol zakladné prezentaéné zrucnosti osvojené na zaklade postupného spoznania svojich
predpokladov a uplatrioval ich pri prezentéacii seba a svojej prace;

- ziskal a uplatrioval zakladné socialne zrucnosti pre optimalne rieSenie réznych situacii;
- reSpektoval rézne typy ludi a ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov.

Prierezova téma Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu je zamerand na utvaranie
zakladnych vedomosti a zodpovednych postojov v oblasti partnerskych vztahov a rodi¢ovstva v
sulade s vedeckymi poznatkami a etickymi normami. Pri realizacii témy je nevyhnutné vychadzat zo
Zivotnej reality Ziakov v konkrétnej triede, ich veku, zrelosti, vyvinového $tadia. Podmienkou je taktny a
citlivy pristup pedagéga. Skola méze vyuzit aj pomoc alebo sluzby relevantnych odbornikov.

Cielom uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) Ziak:

- osvojil zakladné poznatky o biologickych, psychickych a socialnych zmenach, ktoré ovplyvriuja vyvin
Jeho osobnosti v stic¢asnosti i v buducnosti;

- ziskal zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti partnerskych vztahov,
manZelstva a rodi¢ovstva;

- osvojil zasady bezpeéného spravania a porozumel rizikdm v oblasti sexuality;

- uprednostrioval zékladné principy zdravého Zivotného Stylu a nerizikového spravania vo svojom
(kazdodennom) Zivote.

Environmentélna vychova umoZzriuje Ziakom ziskat vedomosti, zru¢nosti, postoje a navyky k
ochrane a zlepSovaniu Zivotného prostredia dbélezitého pre trvalo udrZatelny Zivot na Zemi. Vedie
Ziakov ku komplexnému pochopeniu vzajomnych vztahov Cloveka, organizmov a Zivotného prostredia,
kde su prepojené aspekty ekologické, ekonomické a socialne.

Ciel'om uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:



- respektoval zakladné pravidla pre spravanie sa v prirode s ohladom na organizmy a ich Zivotné
prostredie;

- rozpoznal a vyhodnotil zmeny v prirode a vo svojom okoli;

- poznal moznosti smerujice k ochrane a zlepSeniu Zivotného prostredia, podielal sa na aktivitach
(Skoly) smerujucich k ochrane a zlepSovaniu Zivotného prostredia SirSieho okolia (Skoly, obce...);

- ziskal informacie o zasahoch &loveka do Zivotného prostredia a vyhodnotil ich désledky v lokalnych a
globalnych suvislostiach;

- rozliSoval technoldgie a vyrobky Setrné k Zivotnému prostrediu;
- Setrne sa spraval k prirodnym zdrojom;
- aktivne sa podielal na eliminacii znecistenia Zivotného prostredia.

Média predstavuju vyznamny faktor, ktory vplyva na vyvin osobnosti a socializaciu deti a
mladych ludi. Média su integralnou suc¢astou kazdodenného Zivota Ziakov, pricom vyrazne ovplyvriuju
ich spravanie, utvaranie hodnét a Zivotny $tyl. Hlavnym cielom prierezovej témy Medialna vychova je
rozvoj (postupné zvySovanie uUrovne) medialnej gramotnosti Ziakov — schopnosti kriticky prijimat,
analyzovat, hodnotit a komunikovat’ Siroktu Skalu medialnych obsahov a zmysluplne vyuZivat’ média.
Na 2. stupni zakladnej Skoly je dblezZité, aby sa Ziaci na veku primeranej trovni postupne dokéazali
orientovat’ v medialnom svete a osvojili si stratégie bezpecného zaobchadzania s réznymi druhmi
médii. DOraz sa kladie na rozvijanie kritického myslenia; vhodnou metddou je spolocné skumanie,
analyzovanie a samostatné premyS$lanie, pri¢om sa vychadza z konkrétnej reality Ziakov v triede.
Ciel'om uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) Ziak:

- uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v spoloc¢nosti;
- nadobudol zéakladné technické zrucnosti potrebné pre pouZivanie médii a média vyuZival
zmysluplne;

- pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuzivania, vplyvu médii a ich produktov;

- ziskal kriticky odstup od medialnych produktov a ich obsahov a rozpoznal medidlne spracovani
realitu;

- osvojil si zodpovedny pristup pri vyuZivani médii na komunikaciu a vytvaranie vlastnych mediélnych
produktov.

S prierezovou témou Multikultdrna vychova Uzko suvisi regiondlna vychova a tradi¢na
l'udova kultara, ktora sa vo svojom obsahu eSte hibSie zaobera Zivym a hodnotnym hmotnym a
nehmotnym kultirnym dedi¢stvom Slovenska. Poznanie tradicii je zakladom kulturnej identity.
Spoznavanim svojho regiénu, jeho kultirneho a prirodného bohatstva sa prispieva u Ziakov k
formovaniu ich historického vedomia. Vhodnymi formami na uplatnenie tychto tém s projekty,
exkurzie, tematické vychadzky v regidne a pod. Regionalna vychova a ftradi¢na ludova kultura sa
mobzZe realizovat ako sucast uebnych predmetov — vytvarna vychova, hudobna vychova a eticka
vychova, dejepis a geografia alebo prostrednictvom volitelnych predmetov, ako napr. regionalna
vychova, regionalny dejepis a podobne.

Cielom uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

- reS§pektoval prirodzent rozmanitost spolo¢nosti;

- spoznal rozliéné tradiéné aj nové kultiry a subkultury;

- akceptoval kultirnu rozmanitost’ ako spolocensku realitu;

- uplatrioval svoje prava a re$pektoval prava inych ludi;

- mal moznost’ spoznat’ naSe kultirne dediéstvo a rozvijal tak svoju kultirnu identitu.

Prierezovd téma Ochrana Zivota a zdravia sa na druhom stupni realizuje v ramci

vyuCovacich predmetov telesné a Sportova vychova, biolégia, ako aj samostatnych organizacnych
foriem vyucovania — tuéelovych cviceni. Uselové cvidenia sa realizuju 2 razy do roka v trvani 5 hodin,
spravidla na jesefi a jar.
Zamerom tejto prierezovej témy je nasmerovat' Ziakov k ochrane svojho zdravia a Zivota a tieZ zdravia
a Zivota inych ludi prostrednictvom teoretickych a praktickych poznatkov, zru¢nosti v sebaochrane,
poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota. Ochrana Zivota a zdravia integruje
postoje, vedomosti a zruénosti Ziakov zamerané na zdravy Zivotny $tyl a ochranu Zivota a zdravia v
mimoriadnych a nepredvidanych situaciach.



Cielom uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:
- rozpoznal nebezpecné situacie ohrozujuce Zivot a zdravie;

- osvojil si praktické zruénosti v sebaochrane;
- pochopil délezitost poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota;
- vedel poskytnut predlekarsku prvd pomoc;

- mal moznost cielavedome rozvijat svoju telesni zdatnost' a odolnost’ organizmu na fyzicku a
psychicka zataz v narocnych Zivotnych situaciach;
- orientoval sa pri pohybe a pobyte v prirode.

Prierezovéd téma Finanéna gramotnost’ je zamerana na znalost a pochopenie financnych
pojmov arizik; si to schopnosti, motivacia a sebadévera vyuzivat’ ziskané vedomosti za ucelom
vykonévania efektivnych rozhodnuti v celom rade financnych suvislosti s ciefom zlep$it finanénu
situaciu jednotlivca i spolo¢nosti, a tym im umoznit G¢ast na ekonomickom diani.

Stcasna spoloénost je oznaCovana ako informacna. Preto je potrebné Ziakov pripravovat’ na
vyhladavanie spravnych informacii, kritické myslenie, rozoznavanie potrebného od zbytocného,
odlisenie pravdivého od nepravdivého i efektivne vyuZivanie informécii. Opriet’ sa mozno o Citatelskeé
stratégie a o kritické myslenie, ktoré Ziaka povedu k zodpovednému rozhodovaniu.

Prierezové témy realizujeme na uUrovni primarneho a niZsieho stredného vzdelavania nasledovnymi
viacerymi formami :

- ako integrovanu sucast vzdelavacieho obsahu réznych oblasti vzdelavania - sU rozpracované v
ucebnych osnovach jednotlivych predmetov a nasledne zavedené do tematickych vychovno-
vzdelavacich planov jednotlivych predmetov

- formou kurzov / plavecky kurz, lyZiarsky kurz,........... /

- formou ucelovych cvi¢eni

V8etky menované aktivity sa realizuju na zaklade zaujmu Ziakov, po stuhlase zakonnych zastupcov a
finanénej podpory zakonnych zéastupcov a RZ pri ZS v rémci SR, a od $kolského roku 2015/2016 aj za
finan¢nej podpory Statu.

lll. Vnatorny systém kontroly a hodnotenia Skoly

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 4 oblasti:

Hodnotenie ziakov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Hodnotenie Skoly

Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych a ostatnych
zamestnancov

pONE

1. Hodnotenie ziakov

Systém hodnotenia Ziakov vychadza z legislativy na na hodnotenie Ziakov ZS.




Hodnotenie je neoddelitelnou sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu. Vo vSeobecnosti je
hodnotenie chapané ako zistovanie hodnoty, oceriovanie, posudzovanie réznych ¢innosti a vykonov
Ziaka vo vyucCovani, pricom hodnotit znamena pouzivat Siroku Skalu foriem , pricom vysledky
pedagogického hodnotenia sa najéastejSie vyjadruju v zovSeobecnenej forme ako klasifikacia (teda
znamkovanie, pouZivanie piatich ¢iselnych stupriov od 1 do 5) alebo slovné hodnotenie.

Vo vychovno-vzdelavacom procese sa v plnej miere vyuZiva pozitivna motivacia, pricom
zékladom hodnotenia je pokrok Ziaka vocli sebe samému. Zéaroveli hodnotenie obsahuje prvky
zodpovednosti Ziaka za svoje vysledky, teda sebahodnotenie, ako aj hodnotenie spoluZiakmi.

Pre tcely hodnotenia sa vyuZivaju:

- metddy systematického pozorovania — analyza slovného prejavu, sledovanie zmien, rozpoznavanie
individuéalnych zvlastnosti jednotlivych Ziakov, charakter sociédlnych vztahov v triede, analyza
vysledkov ¢&innosti Ziaka (vyrobKy, kresby, pisomné prace...);

- metddy autentického hodnotenia — pozornost’ sa sustreduje na dlohy délezité pre prakticky Zivot
(schopnost nie¢o vyrobit — modely, grafy, denniky, zaznamy, projekty — alebo vykonat);

- ustne skusky (odpovede) — zistuju a poskytuji informacie o osvojeni si faktov, Struktury javov,
schopnosti vytvarani suvislosti, porovnavania javov, hladani podobného Ci rozdielneho; zaroveri
informuj o presnosti a spravnosti vyjadrovania, formulovani myslienok; podavaju obraz i schopnosti
verejne vystupovat;

- pisomné skusky (testy, slohové prace, pisomné prace...) — zistuju a poskytuji informacie o kvalite
vedomosti a zru¢nosti, o urovni pochopenia uciva, miere samostatného myslenia Ziaka, jeho
schopnosti koncentrovat' sa, zru¢nosti organizovat’ svoju mySlienkovt cinnost, zaroveri poskytuju
obraz o tvorivosti, déslednosti a presnosti Ziaka;

- portfélia Ziakov primarneho vzdelavania — subor réznych produktov, vytvorenych Ziakom; portfélio je
zaloZzené s cielom podat’ ¢o najplastickejSi obraz o tom, ako sa Ziak uci, ako uvazuje. Obsahuju
zvécSa tematické pisomné prace, projekty apod.;

- Ziacke kniZky —do ktorej vpisujeme priebezné hodnotenia;
- zaverecné hodnotenie — vo forme vysvedCenia.
Vo vyslednej znamke hodnotime:

- pisomné prace — Stvitro¢né, polro¢né, tematické, kratke kontrolné testy, bleskovky, pétmindtovky,
diktaty, slohové prace

- pisomné a Ustne odpovede — presnost, odbornost, trvalost osvojenia pojmov, faktov a definicii,
samostatnost’ vyjadrovania, pouZitelnost’ vedomosti v praxi, droveni mySlienkovych operacii, uroveri
poZadovanych motorickych a intelektualnych innosti

- stupen rozvoja klucovych kompetencii — triedenie a vyhladavanie informacii, pozorovanie,
porovnavanie a triedenie javov, experimentovanie, aktivita a snazivost na hodinach, sebahodnotenie a
zodpovedajuce prijimanie spatnovdzobnych informacii, primeranost’ reakcii

- priprava na vyucovanie — Ustna, pisomna, nosenie pomécok

- UCast na sutaZiach

- Uprava zoSitov

Klasifikac¢né stupne podfa Metodického pokynu MS SR :

Stupen 1 (vyborny) :

Ziak ovldda poznatky, pojmy a zékonitosti podla uéebnych osnov a vie ich pohotovo vyuZivat pri
intelektualnych, motorickych, praktickych a inych cinnostiach. Samostatne a tvorivo uplatriuje
osvojené vedomosti a klucové kompetencie pri rieSeni jednotlivych uloh, hodnoteni javov a
zakonitosti. Jeho ustny aj pisomny prejav je spravny, vystizny. Graficky prejav je esteticky. Vysledky
Jeho ¢&innosti su kvalitné azZ originalne.

Stupen 2 (chvalitebny) :



Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podla uéebnych osnov a vie ich pohotovo vyuZivat. Mé
osvojené klfucové kompetencie, ktoré tvorivo aplikuje pri intelektualnych, motorickych, praktickych a
inych ¢innostiach. Uplatriuje osvojené vedomosti a klucové kompetencie pri rieSeni jednotlivych uloh,
hodnoteni javov a zakonitosti samostatne a kreativne alebo s mens§imi podnetmi ucitelfa. Jeho ustny aj
pisomny prejav ma obcas nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Graficky prejav je prevazne
esteticky. Vysledky jeho ¢innosti su kvalitné, bez vacsich nedostatkov.

Stupen 3 (dobry) :

Ziak mé v celistvosti a Uplnosti osvojenie poznatkov, pojmov a zakonitosti podla uéebnych osnov a pri
ich vyuZivani ma nepodstatné medzery. Ma osvojené kluCové kompetencie, ktoré vyuZiva pri
intelektualnych, motorickych, praktickych a inych &innostiach s mensSimi nedostatkami. Na podnet
ucitela uplatriuje osvojené vedomosti a kltic¢ové kompetencie pri rieSeni jednotlivych uloh, hodnoteni
javov a zakonitosti. PodstatnejSie nepresnosti dokaze s ucitelovou pomocou opravit. V Ustnom a
pisomnom prejave ma CastejSie nedostatky v spravnosti, presnosti, vystiznosti. Graficky prejav je
menej esteticky. Vysledky jeho ¢innosti s menej kvalitné.

Stuperni 4 (dostatocny) :

Ziak mé zévazné medzery v celistvosti a Uplnosti osvojenia poznatkov a zékonitosti podla uéebnych
osnov ako aj v ich vyuZivani. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh s uplatriovanim kltucovych
kompetencii sa vyskytuju podstatné chyby. Je nesamostatny pri vyuZivani poznatkov a hodnoteni
Javov. Jeho ustny aj pisomny prejav ma ¢asto v spravnosti, presnosti a vystiZznosti vazne nedostatky.
V' kvalite vysledkov jeho d&innosti sa prejavuju omyly, graficky prejav je malo esteticky. Vazne
nedostatky dokaze Ziak s pomocou ucitela opravit.

Stupen 5 (nedostatocny) :

Ziak si neosvojil vedomosti a zékonitosti poZadované uéebnymi osnovami, ma v nich zévazné
medzery, preto ich nedokazZe vyuZivat. Pri rieSeni teoretickych a praktickych tloh s uplatriovanim
klu¢ovych kompetencii sa vyskytuju znacné chyby. Je nesamostatny pri vyuZivani poznatkov,
hodnoteni javov, nevie svoje vedomosti uplatnit ani na podnet ucitela. Jeho ustny a pisomny prejav je
nespravny, nepresny. Kvalita vysledkov jeho cinnosti a graficky prejav su na nizkej urovni. Vazne
nedostatky nedokaze opravit' ani s pomocou ucitela.

Znamkou sa klasifikuji vSetky predmety - okrem NAV a ETV, tie hodnotime slovne.

CIEL — poskytovat rodi¢om priebezne spétnu vézbu, informacie, ako Ziak zvlada ucivo
v jednotlivych predmetoch, vychovné vysledky — pokroky, nedostatky, rezervy, navrhy rieSenia
nedostatkov. Sucastou hodnotenia je aj povzbudenie do dalSej prace. Pri hodnoteni a klasifikacii
budeme uplatriovat’ pokyny pre hodnotenie a klasifikaciu platné pre Ziakov zakladnych $kol.
Pri hodnoteni sa zameriame na vyvoj Ziaka, jeho zlepSenie, pripadne zhorSenie tak v spravani ako aj
vo vedomostiach. Zameriame sa na dodrzZiavanie vnutorného poriadku pre Ziakov, vystupovanie Ziaka
v Skole aj mimo nej.

Pri ziskavani informéacii o vedomostiach a zrucnostiach budeme vyuZivat Siroké moznosti tak,
aby hodnotenie Ziaka bolo ¢o najobjektivnejsSie.

Pri hodnoteni budeme pouzivat tieto metédy:
pozorovanie, ustna odpoved, testy, doplriovacky, samostatné prace, prace v skupinach, projekty a ich
obhajenie, vystavky, vykony v $porte avo vychovnych predmetoch, sebahodnotenie, hodnotenie
spoluziakmi, reprezentacia $koly, triedy, vystupovanie v programoch a akadémiach, prispevky
do Skolského casopisu, podielanie sa na estetike triedy, Skolskych priestorov, $kolského areélu.
Délezita je uloha triedneho ucitela ako koordinatora hodnotenia vyucujucimi v triede a prenaSanie
informé&cii rodiCcom. Nesmieme zabudat aj na informacie od rodicov smerom ku $kole a jednotlivym
ucitefom.

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov legislativne vychadza zo zakona ¢. 317/2009 o
pedagogickych a odbornych zamestnancoch , Zakonnika prace a zakona ¢. 596/2003 o Statnej sprave



v Skolstve a Skolskej samosprave a novelizacie jednotlivych zakonnych noriem. Zakladnym pojmom z
ktorého vychaddzame pri hodnoteni je pracovny vykon.

Pracovny vykon je determinovany :
- predpokladmi pre pracu: kompetencie, sposobilosti, skisenosti

implicitné teérie ucenia a vyucovania
talent, empatia, tvorivost, komunikativnost

- postojmi k praci: dodrziavanie pravidiel, iniciativa, aktivita, ochota
presnost’ a dochvilnost v plneni tloh
- vysledkami préace: plnenie cielov a dloh v oblasti edukacie

tvorba ucebnych zdrojov pre Ziakov
vysledky ostatnych aktivit stvisiacich so Zivotom Skoly

Ako typy hodnotenia sa pouZivaju neformalne hodnotenie, formalne hodnotenie i prilezitostné
hodnotenie.

Hlavnymi cielmi hodnotenia naSich zamestnancov sa snaZime aby bolo :

- zvySenie profesijnych kompetencii a kvality ¢innosti pedagogickych zamestnancov a primerané
ocenenie ich prace

- vytvorenie novych principov odmeriovania pedagogickych zamestnancov, v ktorom sa uplatni
odmeriovanie v nadvédznosti na systém kontinualneho vzdelavania, kariérny systém a profesijné
Standardy

- identifikacia individualnych vzdelavacich potrieb pedagogickych zamestnancov v silade s rozvojom
Jednotlivca i rozvojom $koly

Snazime sa, aby hodnotenie prinasalo zisky nielen hodnotenému , ale aj hodnotitelovi a Skole.
Hodnotenie pracovného vykonu umoZzriuje :

- motivovat’ k lepSiemu vykonu

- davat spatnu vazbu

- identifikovat pritomnost kompetencii
- rozvijat’ silné stranky zamestnanca

- planovat’ rozvojové aktivity zamestnanca
- stanovovat pravidla odmeriovania

Kritéria hodnotenia pedagogického zamestnanca na nasej Skole sa delia do nasledovnych oblasti :
Oblast’ edukacie :

- planovanie a projektovanie edukacie, ciele orientované na ucenie sa Ziaka, stanovenie zakladného a
rozS$irujuceho uciva, formulécia u¢ebnych tloh
- vhodné pouZivanie aktivizujucich a zazitkovych metdd vyucovania, volba réznych foriem edukacie

- vytvaranie dobrych u¢ebnych podmienok v triede, tvoriva a neohrozujtuca klima, umoZzriovanie volby
partnera v uceni , volby naro¢nosti uloh, a vlastného tempa prace

- vytvaranie u¢ebnych zdrojov pre Ziakov
Oblast mimoskolskych a mimovyucovacich aktivit :

- vedenie PK, MZ, zbierky, sklady , u¢ebne
- vedenie pedagogickej dokumentacie

- aktivity so Ziakmi nad ramec vyucovania
- reprezentacia $koly.

Oblast’ pracovného spravania :



- presnost’ a dochvilnost’
- dodrziavanie pravidiel
- praca v time

- iniciativa

- postoj k zmenam
- komunikécia s kolegami, ovplyvriovanie pracovnej klimy
- plnenie cielov Skoly

Na hodnotenie zamestnancov Skoly je vypracovany samostatny dokument — vndtorny systém
hodnotenia zamestnancov $koly.

3. Hodnotenie Skoly

CIEL HODNOTENIA: ziskat hodnoverné informéacie o vysledkoch, ktoré dosahuju Ziaci,
nasledne ich sprostredkovat Ziakom a rodicom. Informovat verejnost a zriadovatela o vysledkoch,
ktoré Skola dosahuje pri plneni Skolského vzdelavacieho programu.

Hodnotenie sSkoly je zamerané na:

.
.
.
.

*

dosahovanie cielov, ktoré si $kola stanovila v $kolskom vzdelavacom programe
dosahovanie vysledkov vo vychove a vzdelavani

dosahovanie vysledkov v obnove a modernizacii skolskych budov

porovnavanie vysledkov v predchadzajlcich rokoch, posilfiovanie dobrych a vybornych
vysledkov a eliminovanie nedostatkov

porovnavanie vysledkov so $kolami v regione

Monitorujeme:

.
.

.
.

priebeh vzdelavania — vyucovaci proces — metddy a formy vzdelavania

vyhodnocujeme dvakrat do roka uroveri dosiahnutych vysledkov a porovnavame s roénym
planom Skoly

uroveri podpory Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

prostredie Skoly - triedy, chodby, Satne, Specialne ulebne, telocvicriu, jedaler, ihriska
a aredl

klimu $koly — spolupraca triednych kolektivov, sutaze Ziakov, kolektivy triedy, kolektiv
ucitelov, vztahy Ziakov, Ziakov a ucitelov, vztahy rodi¢ia — vyucujuci

podmienky na vzdelanie — vybavenie tried, u¢ebné pomdcky, Cistota priestorov, esteticka
Uprava, vykurovanie, udrzba

spokojnost’ s vyucujucimi a vedenim Skoly — rodicovské zdruZenia, rada $koly, zriadovatel
a poslanci, rozmiestnenie absolventov a ich uplatnenie na vy3sich typoch $kél

projekty a ich uspesnost a realizaciu

uroven riadenia $koly — operativnost a tvorivost’ pri rieSeni poZiadaviek, vytvaranie
podmienok, realizacia uloh zo strategického planu $koly, $kolského vzdelavacieho
programu, roénych a mesacnych planov, prezentacia $koly na verejnosti

rozvoj Skoly — po stranke odbornej aj materidlnej — zloZenie a vzdelavanie pedagogického
kolektivu, rozvojové programy, modernizacia budov, obnova ucebnych pomdcok,
dihodobé projekty

Kritéria kvality hodnotenia:

14
14
14
.

*

spokojnost’ Ziakov a rodi¢ov

spokojnost’ ucitelov a zamestnancov s vedenim Skoly

spokojnost’ zriadovatela — Obce Kolarovice

porovnavanie vysledkov — analyza s predchadzajacimi rokmi — postupny kvalitativny
vzostup

prerod tradicnej Skoly na modernt

Nastroje zistovania urovne stavu Skoly:

14
14

analyza vysledkov Skoly za Skolsky rok — podklad pre planovanie na dal$i Skolsky rok
vyhodnotenie uspesnosti uplatnenia absolventov



vysledky v celoslovenskom testovani Ziakov (Monitor)

vysledky Ziakov na sutaziach a olympiadach

dotazniky pre absolventov — Ziakov 9. ro¢nika

hodnotenie rodi¢ovskym zdruZenim, radou $koly, zriadovatefom, in§pekénym centrom
a inymi organizciami

sledovanie plnenia tloh vytyéenych v $kolskom vzdeldvacom programe a roénom plane

& praca krtuZkov a strediska zaujmovej ¢innosti

¢ sledovanie aktivit obohacujucich vyucovanie — besedy, exkurzie, vylety, kultarne
podujatia, projekty, vycviky, akadémie, vystipenia, navstevy divadiel, kina a iné

* & & o

*

.
Hodnotenie $koly tvori neoddelitelni sucast” planovania, postavenia $koly vregidne, dava
predpoklady pre dalsi rozvoj a napredovanie.

4. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych a ostatnych zamestnancov

Skola v stlade s prislusnymi legislativnymi opatreniami bude nielen zapajat svojich
pedagogickych zamestnancov, ale aj podporovat ich vzdelavanie. Za tymto ucelom vypracovava
rocné plany kontinualneho vzdelavania na jednotlivé kalendarne roky , pricom vychadzame z potrieb
Skoly a planu aktivit, uloh a cielov na konkrétny Skolsky rok, ako aj potrieb a poZiadaviek jednotlivych
pedagogickych zamestnancov $koly.

Legislativnymi vychodiskami roéného planu kontinualneho vzdelavania st predovsetkym:

- zékon ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani ($kolsky zakon) v zneni neskorSich zmien a
doplnkov,

- zakon ¢. 311/2001 Z. z. (Zakonnika prace) v zneni neskorSich predpisov,

- zakon ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov,

- zakon ¢. 568/2009 o celozivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

- vyhladska MS SR o kontinuélnom vzdelévani, kreditoch a atestéciach pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov,

- dalSie suvisiace aktualne predpisy a novelizacie spominanych zakonov

Ciele kontinualneho vzdelavania

Hlavny ciel :

Kontinualne vzdelavanie ako sucast celozZivotného vzdelavania zabezpecuje u pedagogickych
a odbornych zamestnancov sustavny proces nadobudania vedomosti, zruénosti a spbsobilosti s
ciefom udrziavat, obnovovat, zdokonalovat a doplriat profesijné kompetencie potrebné na vykon
pedagogickej praxe a na vykon odbornej ¢innosti so zretelom na premenu tradiénej Skoly na modernd.
Schopnost inovovat’ obsah a metédy vyucéby, skvalitnit vystupy vychovno-vzdelavacieho procesu, byt
pripraveny reagovat’ na potreby trhu prédce a zmeny vo svojej vzdelavacej politike je sucastou prace
vediceho pedagogického zamestnanca. Kontinudlne vzdelavanie vychadza z cielov Skoly,
smerovania Skoly, uloh, aktivit na dany Skolsky rok. Pricom mu kaZdoroéne predchadza analyza
plnenia kontinualneho vzdelavania za predchadzajtci rok.

Ciastkové ciele -vychadzaju z druhov kontinualneho vzdelavania :

1. Adaptacné vzdelavanie umozni ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon C¢&innosti
samostatného pedagogického zamestnanca alebo samostatného odborného zamestnanca, ktoré
neziska absolvovanim Studijného programu alebo vzdelavacieho programu v poZadovanom Studijnom
odbore poskytujucom Ziadany stuperi vzdelania. Je uréené pre zacinajucich pedagogickych a
odbornych zamestnancov $koly alebo skolského zariadenia. Za tento typ vzdelavania sa neziskavaju
kredity.

2. Aktualizacné vzdeldvanie poskytne aktualne poznatky a zrucnosti potrebné na udrZanie si
profesijnych kompetencii na $tandardny vykon alebo na pripravu na vykonanie atestacie. Za tento typ
vzdelavania sa ziskavaju kredity.



3. Inovacné vzdeldavanie umozni pedagogickym zamestnancom zdokonalit’ si profesijné kompetencie
potrebné na Standardny vykon pedagogickej ¢innosti alebo na standardny vykon odbornej ¢innosti. Za
tento typ vzdelavania sa ziskavaju kredity, okrem funkcného inovacného vzdelavania, za ktoré sa
kredity neziskavaju.

4. Specializaéné vzdeldvanie zabezpedi ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon
Specializovanych cinnosti. Pedagogickym zamestnancom — Specialistom je triedny ucitel, vychovny
poradca, kariérovy poradca, uvadzajuci pedagogicky zamestnanec, vedici predmetovej komisie,
veduci metodického zdruZenia alebo veduci S$tudijného odboru, koordinéator informatizacie, iny
zamestnanec vykonavajuci $pecializované C¢innosti urcéené riaditelom, napriklad poradca pre
vzdelavanie prostrednictvom informa¢no-komunikacnych technolégii, Specialista na vychovu a
vzdelavanie deti zo socialne znevyhodneného prostredia, cvicny pedagogicky zamestnanec,
koordinator prevencie. Odbornym zamestnancom — $pecialistom je uvadzajuci odborny zamestnanec,
supervizor, iny zamestnanec vykonavajuci Specializované cinnosti uréené riaditelom napriklad
koordinator prevencie, vychovny poradca, kariérovy poradca. Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju
kredity.

5. Funkéné vzdeldavanie umozni ziskat' profesijné kompetencie potrebné na vykon riadiacich ¢innosti
veducich pedagogickych a odbornych zamestnancov. Veducim pedagogickym zamestnancom alebo
veducim odbornym zamestnancom je riaditel, zastupca riaditela, hlavny majster odbornej vychovy,
veduci vychovavatel, veduci odborného utvaru dalsi pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec ustanoveny podfa osobitného predpisu. Za tento typ vzdelavania sa neziskavaju kredity.

6. Kvalifikacné vzdelavanie umoZzZni ziskat profesijné kompetencie poZadované na doplnenie
kvalifikacnych predpokladov alebo splnenie kvalifikacného predpokladu na vyucovanie dalSieho
aprobacného predmetu. Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju kredity.

Plany kontinualneho vzdeldvania $koly budu vychadzat’ z planov predmetovych komisii a osobnych
planov profesijného rastu pedagogického a odborného zamestnanca a samozrejme zo smerovania
Skoly, cielov uloh a aktivit Skoly.



IV. Skolsky uéebny plan

Ramcové uéebné plany

rocnik rocnik
vzdeldvacia . . primarne vzdelavanie niZdie stredné vzdeldvanie
oblast vyucovaci predmet
1. 2. | 3. 4, ¥ 5. 6. 7. 8. 9. ¥
slovensky jazyk a literatdra 9 8 7 7 31 5 5 4 5 5 24
Jazyk a
komunikdcia | licky jazyk 3| 3|6 |3 |3|3|3]|3]1s
Matematika matematika 4 4 4 4 16 4 4 4 4 5 21
apracas
informaciami | informatika 1 1 2 1 1 1 1 4
prvouka 1 2 3
prirodoveda 1 2 3
Clovek a fyzika 21| 2|1|68
priroda
chémia 2 2 1 5
biologia 2 1 2 1 1 7
vlastiveda 1 2 3
dejepis 1 1 1 1 2 6
Clovek a 1ep
spolocnost geografia 2 1 1 1 1 6
obcianska nauka 1 1 1 1 4
Clovek a eticka vychova/naboZenska
hodnoty vychova/naboZenstvo 1 1 1 ! 4 1 1 1 1 1 -
racovng vyufovanie 1 1 2
Clovek a P Y
svet prace technika 1 1|1 |1]1]s
. hudobna vychova 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4
Umenie a
kultara . -
vytvarna wychova 2 2 1 1 6 1 1 1 1 1 5
Zdravie - o
telesna a Sportova vychova 2 2 2 2 8 2 2 2 2 2 10
a pohyb
zaklad | 20 | 20 | 23 | 25 | 88 | 24 | 25 | 26 | 27 | 25 | 127
volitelné (disponibilné) hodiny 2 3 2 1 8 3 4 4 3 5 19
spolu| 22 |23 | 25 | 26 | 96 | 27 | 29 | 30 | 30 | 30 | 146




Ucéebny plan ISCED1:

Vzdelavacia oblast’ Vyucovaci predmet 1. ro€nik | 2. roénik | 3. ro€nik | 4. rocnik | Spolu
ISCED1

Jazyk a komunikéacia Slovensky jazyk a literattra 9 8+2 7 7 31
Anglicky jazyk - - 3 3 6

: 2

Clovek a priroda Prvouka 1+1 2 - - 3
Prirodoveda - - 1 2 3

Clovek a hodnoty Eticka vychova / Nabozenska 1 1 1 1 4
vychova

Matematika a praca Matematika 4+1 4+1 4 4 16

s informaciami Informatika 1 1 2

Clovek a svet prace Pracovné vyuCovanie - - 1 1 2

Clovek a spoloénost’ Vlastiveda - - 1 2 3

Umenie a kultara Vytvarna vychova 2 2 1 1 6
Hudobna vychova 1 1 1 1 4

Zdravie a pohyb Telesna vychova a Sportova 2 2 2 2 8
vychova

Zaklad 20 20 23 25 88

Volitelrné (disponibilné) 2 3 2 1 8

hodiny

Spolu 22 23 25 26 96




Ucebny plan ISCED2:

Vzdelavacia oblast’ Vyucovaci predmet 5.rocnik | 6. rocnik | 7. rocnik | 8. ro¢nik | 9. ro€nik | Spolu
ISCED2

Jazyk a komunikéacia | Slov. jazyk a lit. 5 5 4 5 5 24
Anglicky jazyk 3 3 3 3 3 15
Nemecky jazyk - -

Clovek a priroda Fyzika - 2 1 2 1 6
Chémia - - 2 2 1 5
Biolbgia 2 1+1 2 1 1 7

Clovek a hodnoty Eticka vychova / 1 1 1 1 1 5
Nabozenska vychova

Matematika a praca Matematika 4+1 4+1 4 4 5 21

s informaciami Informatika 1 1 1 1 4

Clovek a svet prace Pracovné vyuc. 1
Technika 1 1 1 1 1 5

Clovek a spoloénost’ Dejepis 1+1 1 1 1 2 6
Geografia 2 1 1 1 1 6
Obdianska nauka - 1 1 1 1 4

Umenie a kultdra Hudobna vychova 1 1 1 1 4
Vytvarna vychova 1+1 1+1 1 1 1 5

Zdravie a pohyb Telesna a Sportova 2 2 2 2 2 10
vychova

Zéaklad 24 25 26 27 25 127

Volitel'ny 3 4 4 3 5 19

(disponibilné) hodiny

Spolu 27 29 30 30 30 146




Poznamky

A:

1. Rozdelenie tried na skupiny a zriadovanie skupin sa uskutoériuje v zmysle vyhlasky MS SR &.
320/2008 Z. z. o zékladnej $kole v zneni vyhlasky MSVVaS SR &. 224/2011 Z. z. podla podmienok
$koly. Vo vyudovacich predmetoch vzdeldvacej oblasti Clovek a priroda sa rozdelenie Ziakov
odportca pri tych témach, kde sa vyZaduje nadobudanie a overovanie praktickych zruénosti Ziakov.

2. Vo vyuCovacom predmete technika riaditel Skoly zohladni personalno-odborné a materialno-
technické podmienky $koly tak, aby v kazdom roéniku boli zastipené témy tematickych celkov
Technika a Ekonomika domacnosti.

3. Volitelné (disponibilné) hodiny pouzije Skola na dotvorenie Skolského vzdelavacieho programu.
Volitelnhé (disponibilné) hodiny je mozné vyuZit na:

a. vyucCovacie predmety, ktoré rozSiruji a prehlbuji obsah predmetov zaradenych do Statneho
vzdelavacieho programu;

b. vyucovacie predmety, ktoré si $kola sama zvoli a sama si pripravi ich obsah, vratane predmetov
vytvarajucich profilaciu Skoly a experimentalne overenych inovaénych programov zavedenych do
vyucovacej praxe;

c. vyucovacie predmety, ktorych obsah je doplnenim vyucCovacieho predmetu pre Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktori nemdbzZu napredovat v ramci beznych
vyucovacich hodin a ktori postupuju podla individualnych vzdelavacich programov;

d. Specifické vyucovacie predmety pre Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

4. Ak ma skola vhodné podmienky na vyucovanie predmetu telesna a Sportova vychova, vyuZije
volitelné (disponibilné) hodiny v primarnom vzdelavani na posilnenie uvedeného predmetu.

5. Skola je povinné z rémca volitelnych hodin ponuknut Ziakom 7. — 9. roénika ako druhy cudzi jazyk
jeden z jazykov: franclzsky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk, Spanielsky jazyk, taliansky jazyk podla
moznosti Skoly a zaujmu Ziakov, a to najmenej 2 vyucovacie hodiny tyZzdenne.

6. Skola méze poskytovat vzdelévanie v ramci primérneho vzdelévania aj v nultom roéniku. Celkovy
tyZdenny pocet vyucovacich hodin v nultom roéniku je 22 hodin. Uéebny plan a ucebné osnovy pre
nulty roénik vypracuje $Skola podla potrieb a rozvojovych mozZnosti konkrétnej skupiny Ziakov,
vychadzajuc zo S§tatnych vzdelavacich programov pre predprimarne vzdeldvanie a primare
vzdelavanie.

7. Skola méze pri tvorbe $kolského vzdelévacieho programu rozdelit hodinové dotécie a vzdelévacie
Standardy na cely stuper vzdelavania pri zachovani postupnosti jednotlivych vzdelavacich Standardov
a celkového poctu vyucovacich hodin jednotlivych vyuéovacich predmetov za predpokladu, Ze
zachova ich vnutornu logicku Strukturu a zasadu veku primeranosti.

8. Pri prestupe Ziaka prijimajuca $kola v pripade zistenych odliSnosti zohladni Ziakovi ich
kompenzaciu spravidla v priebehu jedného Skolského roku.

9. Sportové triedy maju navy$enu hodinovi dotéciu vo vSetkych roénikoch o 3 hodiny na predmet
Sportova priprava.

10. Skola méze po prerokovani v rade $koly v $kolskom vzdeldvacom programe stanovit vy$s$i celkovy
pocet hodin, najviac vSak na 108 hodin na 1. stupni a na 161 hodin na 2. stupni. Ak sa $kola rozhodne
zvySit pocet hodin, tieto su financované z vlastnych zdrojov.

11. Podla tohto ramcového ucebného planu sa vzdelavaju aj Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim,
ktori su v triede zacleneni v ramci Skolskej integréacie, a to s uplatnenim $pecifik podfa bodu 7.1.
Viychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

B:

Maximéalny pocet vyucovacich hodin pre Ziakov prvého a druhého roénika nepresahuje 23, pre Ziakov
tretieho a Stvrtého roCnika nepresahuje 26, pre Ziakov piateho a Siesteho roCnika nepresahuje 30 a
pre Ziakov siedmeho az deviateho roCnika nie je vy$$i ako 34.

Predmety , pocet skupin v predmete a pocet Ziakov v skupine sa urcuje podla priestorovych |,
personalnych a finanénych podmienok naSej Skoly v danom konkrétnom S$kolskom roku , podfa
charakteru c¢innosti Ziakov , podla naroénosti predmetu s ohladom na pozZiadavky ochrany zdravia a
bezpecnosti prace.

Trieda sa méze delit v kazdom predmete na skupiny podlfa podmienok nasej $koly.

Viyucovacie hodina méa 45 mindt v tomto rozdeleni u¢ebného planu.

Delenie predmetov v jednotlivych roénikoch — ISCED 1 :

- na vyucovanie predmetu eticka vychova a naboZenska vychova mozno spajat’ Ziakov réznych tried
toho istého rocnika a vytvarat tak skupiny s najvy$§sim poctom Ziakov 20. Ak pocet Ziakov v skupine



klesne pod 12 Ziakov, mozZno do skupin spajat aj Ziakov rozlicnych roénikov. Ak si Ziak vyberie
predmet, navstevuje ho bez zmeny pocas celého skolského roka

- na vyucovanie predmetu anglicky jazyk moZno spajat’ Ziakov réznych tried toho istého roCnika a
vytvarat’ skupiny s najviac po¢tom Ziakov 17 Ziakov

- na vyucovanie informatiky mozno spajat Ziakov réznych tied toho istého ro¢nika a vytvarat skupiny s
poctom najviac 17 Ziakov

- predmet telesna a Sportova vychova sa v prvom roCniku az Stvrtom rocniku vyucuje pre chlapcov a
dievCata spolo¢ne

Delenie predmetov v jednotlivych ro¢nikoch — ISCED 2 :

- na vyucovanie predmetu eticka vychova a naboZenska vychova mozno spajat’ Ziakov réznych tried
toho istého roénika a vytvarat tak skupiny s poctom Ziakov 20. Ak pocet Ziakov v skupine klesne pod
12 Ziakov, moZno do skupin spajat aj Ziakov rozlicnych rocnikov. Ak si Ziak vyberie predmet,
navstevuje ho bez zmeny pocas celého Skolského roka

- na vyucovanie predmetu anglicky jazyk, nemecky jazy, rusky jazyk mozZno spajat’ Ziakov réznych
tried toho istého roCnika a vytvarat’ skupiny spravidla s po¢tom najviac Ziakov 17.

- na predmete telesna a Sportova vychova sa triedy delia alebo spajaju na skupiny chlapcov a skupiny
dievéat toho istého roénika. Najvyssi pocet Ziakov v skupine je 25 .Ak pocet Ziakov v skupine klesne
pod 12 Ziakov, mozno do skupin spajat’ aj Ziakov rozliénych rocnikov.

- predmety nemecky jazyk a rusky jazyk sa delia podla zaujmu Ziakov a rodi¢ov od 7. roénika, v
dalsich roénikoch nie je mozZné zo strany Ziaka menit druhy cudzi jazyk , pricom moZno spajat’ Ziakov
réznych tried toho istého roCnika a vytvarat skupiny spravidla s po¢tom najviac Ziakov 17

- na vyucCovanie predmetu informatiky mozno spéjat Ziakov rdznych tried toho istého rocnika a
vytvarat’ skupiny najviac s poctom 17 Ziakov

- na vyucCovanie predmetu technika mozno spajat’ Ziakov réznych tried toho istého ronika a vytvarat
skupiny spravidla s poctom najviac Ziakov 17, pricom dany predmet mozno vyucovat' v 2 — hodinovych
blokoch

- predmety medialna vychova, konverzacia v anglickom jazyku, pohybova priprava a polytechnicka
vychova sa delia podla zaujmu Ziakov od 5. do 6. ro¢nika, s po¢tom najviac 17 Ziakov v skupine,
pricom je mozné spajat’ Ziakov z r6znych tried z toho istého ro¢nika

- predmety polytechnickd vychova a pohybova priprava / alternativne predmety k druhému cudziemu
jazyku / sa delia podla zaujmu Ziakov od 7. do 9. roCnika, spravidla s po¢tom najviac 17 Ziakov v
skupine, pricom je mozné spajat’ Ziakov z tried z toho istého ro¢nika

- predmety seminar z matematiky, seminar zo slovenského jazyka a podnikanie v cestovnom ruchu sa
delia podla zaujmu Ziakov v 9. roé¢niku, spravidla s podtom najviac 17 Ziakov v skupine, pricom je
mozné spajat’ Ziakov z tried z toho istého ro¢nika

V. Uéebné osnovy

Tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy predmet. Vychadzajiu z Inovovaného
Statneho vzdelavacieho programu a reflektuji profil absolventa a zameranie Skoly.

Obsahuju

1. Charakteristiku predmetu — jeho vyznam v obsahu vzdelavania.

2. Rozvijajuce ciele, spbsobilosti, predmetové vychadzaju z klticovych spbsobilosti.

3. Témy, prostrednictvom, ktorych rozvijame kompetencie, obsah, prierezové témy a prepojenie
s inymi predmetmi.

4. PoZiadavky na vystup.

5. Metbdy a formy prace — stratégie vyucovania.




6. Ucebné zdroje st zdrojom informacii pre Ziakov. Su to ucebnice, odborna literatura, odborné
casopisy, naucné slovniky, materialno-technické a didaktické prostriedky a pod...
7. Hodnotenie predmetu.

(Sucastou iISkVP su tieZ vzdelévacie $tandardy a uéebné osnovy jednotlivych predmetov
inovovaného $kolského vzdelavacieho programu — ISCED1 a ISCED2 a tematické vychovno-
vzdelavacie plany pre jednotlivé ro¢niky v elektronickej podobe)

Platnost’ Datum Zaznamenanie inovacie, zmeny, Upravy a pod.

Reevidovanie

Platnost iSkVP | 1.9.2015 Skolsky u&ebny plan pre 1. a 5. roénik. Vypracovanie metodik,

od: obsahovych a vykonnostnych Standardov pre 1.a 5. ro¢nik
1.9.2016 Skolsky u&ebny plan pre 2. a 6. roénik. Vypracovanie metodik,

obsahovych a vykonnostnych Standardov pre 2.a 6. ro¢nik.

Inovovany Skolsky vzdelavaci program na Skolsky rok 2016/2017 bol prerokovany a pripomienkovany
na Pracovnej porade dfia 23.8.2016 a nasledne schvaleny Pedagogickou radou 26.8.2016

Mgr. Monika Bialoriova

preds. Rady Skoly

Mgr. Stanislav Klimo Ing. Jozef Hrustinec

riaditel Skoly starosta obce




